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भाग [ --- खड 1 --- ( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) 

भारत सरकार के मंत्रालयो और उच्चतम 
न्यायालय द्वारा जारी की गई विधितर नियमों , 
विनियमो तथा प्रादेशों और संकल्पों से 
सम्बन्धित अधिसूचमाए 

। 
मांग I - खंड 2 -- ( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) 

भारत सरकार के मंत्रालयों पोर उच्चतम 
न्यायालय द्वारा जारी की गई सरकारी 
प्रफसरों की नियुक्तियो , पोतियों , 

छुट्टियो प्रादि से सम्बन्धित अधिसूचनाएं . 
भाग I - - 3 -- - रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी की 

गई विधितर नियमो, विनियमों, प्रादेशो 

पौर संकल्पों से सम्बन्धित अधिसूचनाएं . 
" भाग [ - खंड 4 - - रक्षा मंत्रालय द्वारा आरी की 

गई अफसरों की नियुक्तियो, पदोन्नतियो , 

एट्टियों आदि से सम्बन्धित अधिसूचनाएं . 
भाग II --- खंड 1 -- अधिनियम , अध्यादेश र 

विनियम . 
भाग II - खंड 2 --- विधेयक और विधेयको मबंधी 

प्रवर समितियों की रिपोर्ट . 
भाग II -- - खंड 3---- उपखड ( i) - - ( रक्षा मवालय 

को छोड़कर ) भारत सरकार के मत्रालयो 
और ( संघ - राज्य क्षेत्रो के प्रशासनो 
को छोडकर ) केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा 
जारी किए गए विधि के अन्तर्गत बनाए और 


विषय -सूची 

जारी किए गए साधारण नियम (जिनमें 
माधारण प्रकार के प्रादेश , उप-नियम 

प्रादि सम्मिलित हैं ) . . 

भाग I] - खंड 3 - उपखंड ( ii )---- ( रक्षा मंत्रालय 
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को छोड़कर ) भारत सरकार के मन्त्रालयों 
पौर ( संघ राज्य क्षेत्रों के प्रशासनो को 
छोडकर ) केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि 
के अन्तर्गत बनाए पोर जारी किए गए । 

मादेश और अधिसूचनाएं . . 
1577 भाग [[ - खंड 4 -रक्षा मंत्रालय द्वारा अधि 

मूचित विधिक नियम और मावेश 
भीग III -- खंड 1 - महालेखापरीक्षक , संघ लोक 

सेवा प्रायोग, रेल प्रशासन , उम्च न्यायालयो 
और भारत सरकार के अधीन तथा संलग्न 

कार्यालयों द्वारा जारी की गई अधिसूचनाएं 
1251 " भाग III -~- खंड 2-~ -एकस्व कार्यालय , कलकत्ता 

द्वारा जारी की गई अधिसूचनाएं प्रौर नोटिस 
- भाग III . 3 मुख्य प्रायुक्तो द्वारा या 

उनके प्राधिकार से जारी की गई अधिसूचनाए 
- . . भाग III -- - खंड 4 -- विधिक निकायो द्वारा जारी 

की गई विधिक अधिसूचनाए जिनमें अधि 
सूचनाए , प्रादेश , विज्ञापन और नोटिस 

शामिल है . . . 
भाग IV --- गैर -सरकारी व्यक्तियों और गैर 

सरकारी सस्थाओं के विज्ञापन तथा नोटिस 
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भाग I-- - खण्ड 1 ] 

भारत का राजपन्न , नवम्बर 19, 1977 ( कार्तिक 28, 1899 ) 
= - -- - -- - - - - - - - - - - - - - - - -- - 

भाग 1 - खण्ड 1 
PART 1 - SECTION 1 


( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और उग्ातम यायालय द्वारा जारी की गई विधितर नियमो, विनियमों तथा 

मावेशों और संकल्पों से सम्बन्धित अधिसूचनाएं 
[Notifications relating to Non -Statutory Rules , Regulations, Orders and Resolutions issued 
by the Ministries of the Govero nent of India ( other than the Ministry of Defence ) and by 

the Supreme Court ) 


गृह मस्रालय 
( कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 
नई दिल्ली-1 101001, दिनांक 19 नवम्बर 1977 


नियम 


म . 12/ 5/ 77-के० सेक ( II ) - - सघ लोक मेवा प्रायोग माग 1978 
में निम्नलिखित सेवामा पदो की प्रस्थायी रिक्तियों में नियुक्ति के लिये 
प्रायोजित की जाने वाली प्रतियोगिता परीक्षा के नियम पाम जानकारी 
के लिए प्रकाशित किए जाने है - -- 
( 1 ) भारतीय विदेश मेवा ( ख ) -(अणुलिपिक उप - मवर्ग का ग्रेड 

JI . 
( 11 ) रेल बोर्ड सचिवालय प्राशुलिपिक मेवा ग्रेज - ग ( इम ग्रेड की 

चयन सूची में सम्मिलित करने के लिए ) 
( iii ) केन्द्रीय मचियालय प्राशुलिपिक मेवा ग्रेड ग ( म ग्रेड की 

चयन सूची में सम्मिलित करने के लिए ) 
( iv ) मशस्त्र सेना मुख्यालय प्रालिपिक सेवा ग्रेड ग 
( v ) भारत मरकार के कुछ अन्य विभागो सगठना तथा मबद्ध कार्या 

भयो म प्राणलिपिको के पद जो भारतीय विदेश मेवा न । 
रेल बाई गषिवालय प्राशुलिपिक मेवा केन्द्रीय सचिवालय प्राशु 
लिपिक सेवा / मशम्न सेना मुख्यालय प्राशुलिपिक सेवा में सम्मि 
लित नही है । 


2 ( 1 ) परीक्षा के परिणामो के आधार पर भरी जाने वाली 
रिक्तियो की मख्या प्रायोग द्वारा जारी किए गए मोटिम मे बताई जाएगी । 
अनुसूचित जातियो तथा अनुसूषित जन जातियो के उम्मीदवारो के लिये 
पद सरकार द्वारा निश्चित रिक्मियो को देखते हुए प्रारक्षित रखे जाएंगे । 

अनुसूचित जातियो जनजातियो से अभिप्राय निम्नलिखित प्रादेशो 
में उल्लिखित जानियो/ जनजानियो मे मे किमी एक से है - 

सविधान ( अनुसूचित जाति ) पावेश 1950, सविधान ( अनुसूचित 
जन जाति ) प्रादेश 1951 ), सविधान ( अनुमूचित जाति ) ( मष राज्य 
क्षेत्र ) प्रावेश 1951 , सविधान ( अनुसूचित जन जाति ) ( मष राज्य क्षेत्र ) 
प्रादेश, 1951 ( अनुसूचित जाति तथा अनुसूचित जन जाति सूचिया 
( मशोधन ) प्रादेश , 1956, बम्बई पुनर्गठन अधिनियम , 1960, पंजाब 
पुनर्गठन अधिनियम , 1966, हिमाचल प्रदेश राज्य अधिनियम , 1970 
तथा उत्तर पूर्वी क्षेत्र ( पुनर्गठन ) अधिनियम , 1971 दाग यथासशो 
धिन ) , सविधान ( जम्मू और कश्मीर ) अनुसूचित जाति प्रादेश , 1956 , 
गविधान ( प्रहमान और निकोबार द्वीप समूह ) अनुसूचित जन जाति 
प्रादेश , 1959, मविधान ( दादरा और नागर हवेली ) अनुसूचित जाति 
आदेश , 1962, मविधान ( दादरा और नागर हवेली ) अनुसूचित जन 
जाति प्रादेश , 1962, मविधान ( पारिचेरी ) अनुसूचित जानि प्रादेश , 1964 , 
सविधान ( अनुसूचित जनजानि ) ( उत्तर प्रदेशा ) भावेश , 1967, सविधान 
( गोपा , दमन और दीव ) अनुसूचित जनजाति प्रादेश , 1968 तथा 
मविधान ( नागालैड ) अनुसूचित जन जामिया प्रादेश , 1970 । 

3 सघ लोक मेवा आयोग द्वारा यह परीक्षा इन निययो के परिशिष्ट 
1 में निर्धारित क ग में ली जाएगी । 
परीक्षा की तारीख और स्थान प्रायांग द्वाग निर्धारित किए जाएंगे । 
1 (1 ) उम्मीदवार को या तो -- 

( क ) भारत का नागरिक होना चाहिए, या 
( य ) नेपाल की प्रजा , या 
( ग ) भूटान की प्रजा , या 
( घ ) ऐमा तिब्बती शरणार्थी, जो भारत में स्थायी रूप से 
____ रहने के इगदे में पहली जनवरी, 1962 से पहले भारत 

पा गया हो , या 
( ) कोई भारत मल का व्यक्ति जो भारत में स्थायी सप से रहने 

के इगदे में पाकिस्तान , बर्मा, श्रीलका , और कीनिया , 
उगाया मथा तजानिया सयुक्त गणराज्य पूर्षी अफ्रीका 
के देशो से या जाबिया , मालाबी, जेरे , इथियोपिया और 

वियतनाम में पाया हो । 
परन्त ( ख ), ( ग ), ( घ ) और ( 1 ) वर्गों के अन्तर्गत आने वाले 
उम्मीदवार के पाम भारत सरकार द्वारा जारी किया गया पात्रता ( एलि 
जीबिलिटी ) प्रमाण पन्न होना चाहिए । 


1 उपयुक्त सेवायो /पदो में में किसी एक या एक में अधिक से 
सबधित परीक्षा में प्रवेण के लिये कोई भी उम्मीदवार आवेदन कर 
सकता है । वह इनमें से जितमी मेवाणी / पदो के लिए विचार किये जाने का 
इच्छाक है , उनका उल्लेख अपने प्रावेदन -पत्र में कर सकता है । 


मोट 1 --- उम्मीदवारो को चाहिए कि वे जिन मेवानो/पदो के लिये 

विचार किए जाने के हक हो , उनका घरीयता क्रम स्पष्ट 
जप में लिख । उम्मीदवार प्रारम्भ में अपने प्रावेदन-पत्र 
में निर्दिष्ट मेयानो/ पदो क वरीयता क्रम में परिवर्तन करने 
में किसी भी ऐसे अनुरोध पर विचार नही किया आयेगा जो 
संघ लोक सेवा प्रायोग के कार्यालय में प्रायोग द्वारा भावेदन 
पन्न प्राप्म करने की निर्धारित प्रतिम तारीख को या उसमे 

पहले न प्राप्त हो जाए । 
2 - --इस परीक्षा के माध्यम में भर्ती करने वाले फष्ट विभागो / 

कार्यालयों को केवल अंग्रेजी भाशुलिपिका की ही आवश्यकता 
होगी और इस परीक्षा के परिणामो के आधार पर नियुक्ति 
केवल उन्ही उम्मीदवारों में से की जाएगी जिन्हे लिखिम 
परीक्षा तथा अग्रेजी के प्राशुलिपिक परीक्षण के प्राधार पर 
आयोग द्वारा अनुशामित किया जाता है ( द्रष्टच्य 
नियमावली के परिशिष्ट 1 का पैग ) । 
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भारत का राजपत्र , नवम्बर 19, 1977 ( कार्तिक 28, 1899 ) 


[ भाग [ - - खण्ड 1 


परन्तु यह और कि उपर्युक्त ( ख ) , ( ग ) और ( घ ) के वर्गों के 
उम्मीदवार भारतीय विदेश सेवा ( ख ) - ( प्राशुलिपिक उप -मवर्ग का ग्रेड 
II ) में नियुक्ति के लिए पान नही होगें । 

( 2 ) परीक्षा में ऐसे उम्मीदवार को भी जिसके लिए पात्रता प्रमाण 
पत्न प्रावश्यक रो , परीक्षा में बैठने दिया जा सकता है परन्तु उसे नियुक्ति 
प्रस्ताव भारत मरकार द्वारा प्रावश्यक प्रमाण - पत्र दिए जाने पर ही दिया 
जाएगा । 

5 जो उम्मीदवार किमी अनुसूचिा जाति या अनुभूचित जन जाति का 
न हो या कोनिया , उगाड़ा और तजानिया के मयुक्न गणराज्य का प्रव्रजक 
न हो या जाबिया , मलामी , जरे और इथियोपिया में प्रत्यावर्तित 
भारत मूल का व्यक्ति न हो उसे प्रतियोगिता में वो से अधिक बार बैठने 
नही दिया जाएगा । यह प्रतिबन्ध वर्ष 1962 की परीक्षा के समय में 
लागू है । 
नोट 1 --- म नियम के प्रयोजन के लिये परीक्षा में अभिप्राय है प्राण 

लिपिक परीक्षा , प्राशुलिपिक ( प्रापातकालीन कमीशन अल्प 
कालीन कमी " न प्राप्त निर्मक्त अधिकारी नथा भतपूर्व सैनिक 

परीक्षा तथा प्राशुग्निगिक भतपूर्व सैनिक ) परीक्षा । 
नोट 2 - यदि कोई उम्मीदवार एक या अधिक सेवायो/ पदो के प्रति 

योगिता में बैठे तो इस नियम के प्रयोजन के लिए उम उम्मीद 
वार को परीक्षा के अन्तर्गत प्राने वाली सभी मेवामो पदो 

के लिए एक बार प्रतियोगिता परीक्षा में बैठा माना जाएगा । 
नोट 3 - -किसी उम्मीदवार को प्रतियोगिता परीक्षा में बैठा तब माना 

जाएगा , जब वह वाम्मय मे किसी एक या अधिक विषयो 

की परीक्षा में बैठा हो । 
6 ( क ) इस परीक्षा में प्रवेश के लिए यह आवश्यक है कि उम्मीद 
बार की प्रायु 1 जनवरी , [ 978 को पूरे 18 वर्ष की हो गई हो 
फिन्तु उसकी प्राय 25 वर्ष न हुई हो , अर्थात् उमझा जन्म 2 जनवरी , 
1953 से पहले और 1 जनवरी , 1980 के बाद न हुमा हो । 

( 4 ) उन व्यक्तियो के मबध में ऊपरी प्रायु सीमा में 15 वर्ष 
को प्रायु तक छूट दी जा सकती है जो , मघ राज्य लो के प्रशासनो 
प्रथवा निर्वाचन आयोग तथा केन्द्रीय मनना प्रायोग पौर लाक मभा राज्य 
सभा मचिबालक के अधीन व्यक्मियो , भारत सरकार के विभिन्न विभागो / 
कार्यालयो मे पाशुलिपिक (जिनमें भाषा प्रालिपिक भी शामिल है )। 
लिपिक प्राशुटकको के पदो पर निपिन रुप में नियुक्त है और 1 
जनवरी, 1978 को जिन्होने प्राणलिपिक ( भाषा प्राशुलिपिक समेत )/ 
लिपिको प्राणटकको के रूप में कम से कम तीन वर्ष निम्तर मेवा की है 
तथा उक्त पदो पर अभी तक काम कर रहे है । 
। परन्तु उपर्युक्त आय मबधी एक उ व्यक्तियो को नहीं दी जाएगी 
जो मघ लोक सेवा प्रायोग द्वारा पहले ली गई परीक्षामो के आधार पर 
निम्नलिखित में से किमी मे प्राशुलिपिको के टग में नियुक्त किए जा चुके 


नोट 2 --- रक्षा प्रतिष्ठानो में नियुक्त सेवा लिपिको द्वारा की गई सेवा 

उपर्युक्त नियम 6 ( ख ) के प्रयोजन के नियं नही गिनी 

जाएगी । 
( ग ) ऊपर बनाई गई अधिकतम प्रायु मीमा में निम्नलिखित 

मामलो मे और ढील दी का गकेगी - - 
( i ) यदि उम्मीदवार किमी अनमूचित जाति या अनुसूचित 

जगजाति का हो तो .धिक से अधिक 5 वर्ष तक । 
( ii ) यदि उम्मीदवार भापूर्य पूर्वी पाकिस्तान ( मत्र बगला 

देश ) का वायिक विस्थापित व्यक्ति हो और 1 जन 
घरी , 1964 और 25 मार्च, 1971 के बीष की प्रधि 
मे उसने भारत में प्रव्रजन किया हो तो अधिक से 

अधिक तीन वर्ष तक । 
( iii ) यदि उम्मीदवार किमी अनुसूचित जाति या किसी 

अनुभूचित जन जानि का हो नथा भूतपूर्व पूर्वी पाकिस्तान 
( अब य गला देश ) का गदभाविक विस्थापित व्यक्ति 
भी हो और 1 जनवरी , 1901 और 25 मार्च, 
1971 को श्रीन की अवधि में उसने भारत में प्रमजन 

किया हो तो अधिक से अधिक आठ वर्ष तक । 
( iv ) यदि उम्मी वार श्रीलका मे मद्भावपूर्वक प्रत्यावर्तित 

या प्रन्यावनित होने वाला भारत मूनक व्यक्ति हो और 
अक्तूबर, 1961 के भारत श्रीलका समझौते के अधीन 
! नद र , 1964 को या उसके बाद उसने भारत से 
प्रमजन किया हो या करने वाला हो मो अधिक से 

अधिक 3 वर्ष तक । 
( 1 ) यदि उम्मीदवार अनुसूचित जाति/ अनुसूचित जन जाति 

का हो और श्रीलका में सद्भावपूर्वक प्रत्यासित या 
प्रत्यानित होने वाला भारम मूलक व्यक्ति हो नथा 
अक्तृधर , 1964 के भारत श्रीलका ममझौन के अधीन 
1 नवम्बर , 1951 को या उसके बाद उसने भारत में 
प्रमभन किया हो या करने वाला हो तो अधिक से 

अधिक 8 वर्ग तक । 
( vi ) यदि उम्मीदवार भारत मूलक व्यक्ति हो और 

उसने कोनिया , उगाडा या समानिया सयुक्त 
गणराज्य में प्रमजान निया हो या जाबिया , मला थी , 
जरे और परिगोपिया में प्रत्यावर्तित हो तो अधिक से 

अधिक तीन वर्ष तक । 
( ii ) यदि उम्मीदवार बर्मा से सद्भावपूर्वक प्रत्यातित भारत मूलक 

व्यक्ति हो और उमने 1 गन , 1963 को या उसके 
माद भारत में प्रव्रजन किया हो तो अधिक से अधिक 

तीन वर्ष तक । 
( viil ) यदि उम्मीदवार झिमी अनुसूचित जाति या अनुसूचित 

जन जाति का हो और बर्मा मे सद्भावपूर्वक प्रत्या 
पतित भारत मूलक व्यक्ति हो तथा उसने 1 जून , 
1963 को या उसके बाद भारत में प्रव्रजन क्रिया हो 

तो अधिक से अधिक पाठ वर्ष तक । 
( 1x ) किसी दूसरे देश के माथ मंघर्ष में या किसी प्रणाति 

ग्रस्त क्षेत्र में फौजी फायवाही के दौगन विक्लाग होने 
के फलस्वम्प संवा से मुक्त किए गए रक्षा कार्मिको 

को अधिक से अधिक तीन वर्ष तक । 
( x ) किमी दूसरे देण के साथ संघर्ष में या फिसी अशानि 

ग्रस्त क्षेत्र में फौजी कार्यवाही के दौरान चिफ्लाग होने 
के फलस्वरूप मेवा में निर्मुक्त किए गए ऐसे रक्षा 


( 1) केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक मेया ग्रेड -ग, या 
( ii ) रेल बोर्ड सचिवालय प्रालिपिक मेवा ग्रेड -ग , या 
( iii ) भारतीय विदेश सेवा ( ख ) प्राशुलिपिक उप -मवर्ग का ग्रेड 

____ II, या 

( iv ) सशस्त्र सेना मुख्यालय प्राशुलिपिक मेवा ग्रेड- ग 
नोट 1 --- ग़क व नार विभाग के अधीनस्थ कार्यालयों में नियुक्त रेल 

डाक छटाईकारी द्वाग की गई सेवा उपर्युक्त नियम 6 
( ख ) के प्रयोजन के लिए लिपिक के ग्रेड में की गई मेवा 
मानी जायेगी । 
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कामिको के लिये, जो अनुमूचित जाति या अनुसूचित 
प्राविम जाति के हो तो अधिक से अधिक आठ वर्ष 
तक । 


( xi ) 1971 के भारत पाकिस्तान के बीच हुए संघर्ष के 

दोगन फौजी कार्ययाही में विक्लाग होने के परिणाम 
स्वरूप सेवा में निर्मुक्त किए गए सीमा -सुरक्षा दल के 
रक्षा कार्मिको के लिये अधिक से अधिक तीन वर्ष 

तक । 
( xii ) वर्ष 1971 के भारत पाकिस्तान के बीच संघर्ष के 

दौरान फौजी कार्यवाही में विकलांग होने के परिणाम 
स्वम्प सेवा में निर्मुक्त सीमा सुरक्षा दल के उन रक्षा 
कामिको के लिये , जो अनुसूचित जाति अथवा अनुचित 

अन जाति के हो , अधिक से अधिक पाठ वर्ष तक । 
( xiii ) यदि कोई उम्मीदवार वास्तविक रूप से प्रत्यावर्तित । 

मूलत भारतीय घ्यक्मि (जिसके पास भारतीय पार 
पन्न हो ) और ऐमा उम्मीदवार जिसके पास वियतनाम 
मे भारतीय गजदूमा घाम द्वारा जारी किया गया प्रापास 
काल का प्रमाण-पत है , और जो वियतनाम से जुलाई, 
1975 से पहले भारत नहीं पाया है, तो उसके लिये 

अधिक से अधिक तीन वर्ष । 
ऊपर की गई व्यवस्था को छोड़कर निर्धारित प्रायु सीमा में किसी भी 
हालत में छूट नहीं दी जा सकती । 
ध्यान दे -- जिम उम्मीदवार को नियम 6 ( ख ) के अधीन परीक्षा में 

प्रवेश दे दिया गया हो उसकी उम्मीदवारी रद्द कर दी 
जायेगी यदि आवेदन- पन्न भेजने के बाद वह परीक्षा से पहले 
या परीक्षा देने के बाद सेवा से त्यागपत्र दे देता है या विभाग 
द्वारा उसकी सेवाए समाप्त कर दी जाती है । किन्तु आवे 
दन-पत्र भेजने के बाद यदि उसकी मेवा या पद में छटनी 
हो जाती है तो यह पान बना रहेगा । 
( ii ) ऐसा प्राणुलिपिक ( भाषा आशुलिपिक सहित ) / लिपिक ) 

मा शुटकक जो मक्षम प्राधिकारी के अनुमोवन से सवर्ग 
बाहय पदो पर प्रति नियुक्ति पर है अथवा जिसे किसी 
अन्य पद पर स्थानान्तरित कर दिया गया है 
परन्तु उसका धारणाधिकार उम पद पर है जिमसे वह 
स्थानान्तरित किया गया था , यदि यह अन्यथा पान है 

तो इस परीक्षा में बैठने का पात्र होगा । 
7 उम्मीदवारों ने भारत के केन्द्र या गज्य विधान मजल के किमी 
अधिनियम द्वारा नियमित किमी विश्यविद्यालय की मैट्रिक परीक्षा अवश्य 
पाम की हो , प्रभया उमके पाम किमी राज्य के शिक्षा बोर्ड के द्वारा माध्य 
मिक स्कूल कोर्स के प्रत में स्कूल जिविग, माध्यमिक स्कूल, हाई स्कूल परीक्षा 
या कोई और प्रमाण-पत्र हो जो राज्य सरकारों की नौकरी में प्रवेश के 
लिए मैट्रिक के प्रमाण-पत्र के समकक्ष हो । 
नोट 1 .--- कोई भी उम्मीदवार जिमने ऐसी कोई परीक्षा दे दी है जिसके 

पास करने पर वह प्रायोग की परीक्षा के लिये शैक्षिक रूप 
से पात्र होगा परन्तु उसे परीक्षा फल की सूचना नही मिली 
है मथा ऐमा उम्मीदवार जो ऐसी अहंक परीक्षा में बैठने 
का इच्छुक है, आयोग को परीक्षा में प्रवेश पाने का पात्र 
नहीं होगा । 


परीक्षा पास कर ली हो जिमका स्तर आयोग के मतानुमार 
ऐमा हो कि उसके प्राधार पर उम्मीदवार को उक्त परीक्षा 

मे बैठने दिया जा सकता है । 
8 ओ उम्मीदवार मरकारी नौकरी में स्थायी या अस्थायी रूप से 
काम कर रहे हो चाहे वे किमी काम के लिय विशिष्ट रूप से नियुक्त भी 
मयो न हो , पर आकस्मिक या दैनिक दर पर नियुक्त म हुए हो , उन सबको 
अपने कार्यालय/विभाग के अध्यक्ष की पोर में प्रायोग के नोटिस के 
उपाबध के पंग- " में दिए गए अनुदेशो के अनु मार पानापति प्रमाण 
पत्र प्रस्तुत करना होगा । 

५ . परीक्षा में बैठने के लिये उम्मीदवार की पात्रता या अपात्रता 
के बारे में आयोग का निर्णय प्रतिम होगा । 

_ 10. किमी उम्मीदवार को परीक्षा में तब तक नहीं बैठने दिया जाएगा 
जब तक कि उसके पाम आयोग का प्रवेश प्रमाण -पन्न ( माटिफिकेट ग्राफ 
एमीरान ) न हो । 

11. उम्मीदवार को आयोग के नोटिग के पंरा 7 में निर्धारित फीस 
देनी होगी । 

12. भिम उम्मीदवार ने 
( i ) फिमी भी प्रकार में अपनी उम्मीदवारी के लिये ममर्थन प्राप्त 

फिया है , अथषा 
( ii ) नाम बदल कर परीक्षा दी है, अथवा 
( iii ) किसी अन्य व्यक्ति से इन्म रूप में कार्य साधन कराया है 

अथवा 
( iv ) जाली प्रमाण-पत्र या ऐसे प्रमाण-पत्र प्रस्तुत किए है जिनमें 

तथ्यो को बिगाखा गया हो , अथवा 
( v ) गनत या मठे व्यक्तव्य दिए है या किसी महत्वपूर्ण तथ्य को 

छिपाया है, अथवा 
( VI ) परीक्षा में प्रवेश पाने के लिये किसी अन्य अनियमित अथवा 

अनुसूचित उपायों का सहारा लिया है, अथवा 
( vii ) परीक्षा के समय अनुचित माधनों का प्रयोग किया हो, या 
( vii ) उत्तर पुस्तकामो पर प्रमगत बास लिनी हो जो प्रालील भाषा 

मे या प्रभद्र भाशय की हो , या 
( ix ) परीक्षा भवन में और फिमी प्रकार का दुर्व्यवहार किया हो , 
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( x ) परीक्षा चलाने के लिये पायोग द्वाग नियुक्त कर्मचारियो को 

परेशान किया हो या अन्य प्रकार की शारीरिक क्षति पहुंचाई 


( xi ) उपर्युक्न खण्डो में उल्लिखित नभी अथवा किसी भी कार्य 

के द्वारा प्रायोग का प्रवप्रेरित करने का प्रयत्न किया हो , 
तो उम पर प्रापगघिक भियोग ( क्रिमिनल प्रोसीक्यूशन ) 
चलाया जा सकता है और उसके साथ ही उसे - - 
( क ) आयोग द्वारा उस परीक्षा से जिसमा बह उम्मीदवार 

है बैठने के लिए अयोग्य ठहराया जा सकता है , 

अथवा 
( ख ) उसे अस्थायी रूप से अथवा एक विशेष अवधि के लिए 
( i ) प्रायोग द्वारा ली आने वाली किमी भी परीक्षा 

अथवा चयन के लिए । 
( ग ) यदि यह सरकार के अधीन पहले में ही मेवा में है 

तो उसक विग उपयुक्त नियमो के अधीन अनुशासनिक 
कार्रवाई की जा सकती है । 


नोट 2 - - विशेष परिस्थितियो में संघ लोक मेवा भायोग एमे किसी 

उम्मीदवार को भी परीक्षा में प्रवेश पाने का पान मान सकता 
है जिसके पास उपर्युक्त अहंना मा में से कोई अहंता नही, 
बशर्ते कि उम्मीदवार ने किमी सस्था द्वारा ली गई कोई एसी 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


विषय 
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भाग - - खण्ड 1 

-- - - - - - - - -- - - - - - - 
___ 13. परीक्षा के बाद पायोग हर एक उम्माववार को अतिम रूप 

19 इस परीक्षा के द्वारा जिम मेवा के लिए भर्ती की जा रही है 
से दिए गए फुल प्राप्ताको के आधार पर उसके योग्यता क्रम के अनुमार उसके मक्षिप्त विवरण परिशिष्ट II में दिए गए है । 
उनके नामो की सूची बनाएगा और उस क्रम के अनुसार आयोग उम 

___ के० एल० रामचन्द्रन 
परीक्षा में जितने उम्मीदवारो को अहंना प्राप्त पमझेगा , उनके नाम 

उप - सचिव 
अपेक्षित सख्या नक केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक मेवा और रेल बोर्ड 
मधियालय प्राशुलिपिक सेवा के ग्रेड ग की चयन सूची में मम्मिलित करने 
के लिये और इस परीक्षा के परिणामो के आधार पर भरी जाने वाली 

परिशिष्ट I 
अन्य सेवामी से पदो मे अनारक्षित रिक्तियो में नियुक्ति के लिए अपेक्षित 
सख्या तक के नामो की अनुशमा की जाएगी । 

__ _ 1 परीक्षा के विषय , प्रत्येक विषय के लिए दिया गया ममय तथा 

पूर्णांक इस प्रकार होगे - - 
परन्तु यवि मामान्य म्मर में अनुसूचित जातियो और अनुसूचित जन 
जातियो के लिए प्रारक्षित रिक्तियो की गख्या तक अनुसूचित जालियो भाग क लिखित परीक्षा 
प्रथवा अनुसूचित जन जातियो के उम्मीदवार नहीं भरे जा सकते हो , - - - - - - - - - - - - - -- -- 
तो प्रारक्षित कोटा में कमी पूरी करने के लिए आयोग द्वारा रसर में 

दिया गया समय पूर्णांक 
छूट देकर , चाहे परीक्षा के योग्यताक्रम में उनका कोई भी स्थान हो , 
कीय सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा तथा रेल बोर्ड मचिवालय आशु 

( 1 ) मामान्य अग्रेजी 

2 घन्ट 
लिपिक मेवा के ग्रेड ग की चयन सूची में सम्मिलित करने के लिए 

( 1 ) निबन्ध 

2 घन्टे 

50 
अनुशमित किए जा सकगे बशर्ते कि ये उम्मीदवार इन सेवाग्री पदो 

( iii ) सामान्य ज्ञान 

2 घन्टे 

100 
पर नियुक्ति के लिए उपयुक्त हो । 

-- - - - - - 
___ 14 नियमो की अन्य व्यवस्थाम्रो को ध्यान में रखते हुए परीक्षा 

भाग स्तु -~~-हिन्वी या अग्रेजी में प्राशुलिपिक परीक्षा (लिखित परीक्षा में 
के परिणाम के प्राधार पर नियुकिा करते समय उम्मीदयार द्वाग 

उत्तीर्ण होने वालो के लिए ) 

300 प्रक 
प्रावेवन पब में विभिन्न मेवानो/ पदो के लिए बताए गए वरीयताक्रम 

नोट --- उम्मीदवारों को अपने माशुलिपि नाट टकण मशीन पर 
१२ उचित ध्यान दिया जाएगा । ( द्रष्टव्य आवेदन -पत्न का कालम 19 ) । 

लिप्यांतर करने होगे , और इस प्रयोजन के लिए उन्हे 
___ 15 उम्मीदयार को परीक्षा परिणाम की सूचना किस रूप में 

अपनी टकण मशीन लानी होगी । 
और किस प्रकार दी जाए, इमका निर्णय प्रायोग स्वय करेगा और 

2 मामान्य प्रग्रेजी और मामान्य ज्ञान के प्रश्न पत्रों में वस्तुपरक 
प्रायोग परीक्षा परिणाम के बारे में उनसे कोई पत्र व्यवहार नही करेगा । 

प्रकार के प्रश्न हागे , प्रश्नों के नमूने महित विवरण के लिए परिशिष्ट -III 
___ 16 परीक्षा में पास होने मात्र से नियुक्ति का अधिकार तब तक पर उम्मीदवारी के लिए सूचना पुस्तिका देखिए । 
नहीं मिलता , जब तक कि मरकार प्रावश्यक जाप के बाद सप्तष्ट न हो 

लिखित परीक्षा के लिए पाठ्य विवरण नथ प्रालिपि परीक्षामो 
जाए कि उम्मीदवार चरिख तथा पूर्व धूत की दृष्टि में इस सेवा में 

की याजना इम परिशिष्ट की मलग्न अनुसूची के अनुसार होगी । 
नियुक्ति के लिए हर प्रकार से योग्य है । 

4 उम्मीदवारों को प्रश्न पत्र ( II ) निबन्ध और प्रश्न पत्र (III ) 
17 जिम व्यक्ति ने 

मामान्य ज्ञान का उत्तर हिन्दी ( देवनागरी ) या अग्रेजी में देने की 
( क ) ऐसे व्यक्ति से विवाह या विवाह अनुबध किया है जिसका छूट है । यह छूट पूर्ण प्रश्न पत्रों के लिए लागू होगी न कि उसके 
___ जीविस पति / पत्नो पहले से है या 

किमी भाग के लिए और यह छूट उपर्युक्न बोनो प्रश्न पत्रो के लिए 
( ख ) जीवित पनि पत्नी के रहते हुए, किसी व्यक्ति से विवाह या 

ममान है । 
विवाह अनुबध किया है । 

जिन उम्मीदवारों ने निबन्ध के प्रश्न -पत्र का उत्तर देने के लिए 
नो वह सेवा में नियुक्ति के लिए पात्र नहीं माना जाएगा । 

हिन्दी ( देवनागरी ) का विकल्प दिया है , यदि वे चाहे, तो झोष्ठको 

में तकनीकी शब्दो को हिन्दी में लिखने के साथ उनका अग्रेजी रूपान्तर 
परन्त यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से मतुष्ट हो जाए कि ऐसा कोष्ठको में लिख दे । 
विवाह, ऐसे व्यक्ति तथा विवाह सूम्न के दूसरे पक्ष पर लागू होने वाले 
वैयक्तिक कानून के अनुसार स्वीकार्य है और ऐमा करने के अन्य कारण 

जो उम्मीदवार उपर्युक्त प्रश्न -पत्र के उत्तर हिन्दी ( देवनागरी ) 
भी है , तो वह किमी भी व्यक्ति को इस नियम से छूट दे मवाली 

में लिखने का विकल्प देंगे उन्हें प्राशुलिपि की परीक्षा भी केवल हिन्दी 
( देवनागरी ) में ही देनी होगी और जो उम्मीदवार उपर्युक्त प्रश्न-पत्र 

के उत्तर अग्रेजी में लिखने का विकल्प देंगे उन्हे प्राशुलिपि की परीक्षा 
18 उम्मीदवार को मानसिक और शारीरिक दृष्टि से स्वस्थ होना भी केवल अग्रेजी में ही देनी होगी । 
चाहिए और उसमे कोई ऐमा शारीरिक दोष नहीं होना चाहिए जो 
सधित मेवा/ पद के अधिकारी के प में अपने कर्तव्यो को कुशलता 

निबध और सामान्य ज्ञान के प्रश्न पत्र हिन्दी और प्रग्रेजी दोनो मे 
पूर्वक निभाने मे बाधक हो । यदि सक्षम अधिकारी द्वारा विहित डाक्टरी 

तैयार किए जाएगे । 
परीक्षा के बाद किसी उम्मीदवार के बारे में यह शान हुमा कि वह इन नोट 1 जो उम्मोदवार लिखित परीक्षा में निबन्ध के प्रश्न ( ii ) तथा सामान्य 
शतों को पूरा नही कर सकता है तो उसकी नियुक्ति नहीं की जाएगी । 

झान के प्रश्न पत्र ( iii ) का उत्तर तथा आशुलिपिक परीक्षा हिन्दी मे 
केवल उन्ही उम्मीदवारो की डाक्टरी परीक्षा की जाएगी जिनकी नियुक्ति 

देने के इच्छुक हो , तो यह विकल्प आवेदन पत्न के कालम 12 मे लिख 
के मबध मे विचार किए जाने की संभावना हो । 

अन्यथा यह माना आयेगा कि उम्मीदवारलिखित परीक्षा तथा आलिपि 

परीक्षा को प्रग्रेजी मे देंगे । 
नोट भनपूर्व रक्षा मेवा के विकलाग कार्मिको के मबध में रक्षा मेवा के 
डिमोबोलाइजेशन मेडिकल बोर्ड द्वारा किया गया स्वस्थता प्रमाण-पत्र 

एक बार दिया गया विकल्प अतिम समझा जाएगा और उक्त कालम में कोई 
नियुक्ति के लिए पर्याप्त समझा जाएगा । 

परिवर्तन करने का अनुरोध स्वीकार नहीं किया जाएगा । 


भाग [ - - खण्ड 1 ] 
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शान 


नोट 2 जो उम्मीदवार आशुलिपि परीक्षा हिन्दी में देने का विकल्प दंगे उन्हें 

अनेको प्रालिपि परीक्षा हिन्दी में देने का विकल्प दंगे उन्हें अग्रेजी 
आशुलिपि और जो प्राणलिपि परीक्षा अग्रेजी में देने का विकल्प देंगे 
उन्हें हिन्दी आशुलिपि नियक्ति के बाद मीखनी होगी । 


नोट 3 . जो उम्मीदवार उपयुक्न पैग 4 के अनगार विदेशों में स्थित मिशनो 

में परीक्षा देना चाहते है और निबन्ध के प्रश्नपत्र ( 1 ) का उनर 
नथा प्राशुलिपि परीक्षा हिन्दी में देना शाहते है , उन्हें अपने निजी व्यय 
पर प्रालिपि परीक्षाए विदेण में किसी भारतीय मिशन में , जहा 

ऐमी परीक्षाए लेने के लिए आवश्यक प्रबध हो, परीक्षा देनी होगी । 
5 लिखित परीक्षा का प्रश्न-पत्र ( 1 ) सामान्य प्रग्नेशी फेवल अग्रेजी में ही 
तैयार किया जाएगा और मभी उम्मीववागे वाग अग्रेजी में ही उत्तर विए 
जाएग । 

6 जो उम्मीदवार 120 शब्द प्रति मिन्ट वाले श्रुमलब में न्यूनतम पहना 
प्राप्त कर लेंगे उन्हें 100 टन प्रति मिनट वाले श्रमलेख में वही स्मर प्राप्त 
करने वाले उम्मीदवागे के क्रम में ऊचा रखा जाएगा । प्रत्येक ग्रुप में उम्मीदवारो 
को प्रत्येक उम्मीदवार को दिए गए कुल प्रको के अनुमार पारस्परिक प्रवक्ता 
अनुक्रम में रखा जाएगा [ब्रष्टम्य निम्नलिखित ] अनुसूची का भाग ख ) । 


सामान्य--- निम्नलिखित विषयो की थोडी बहुत जानकारी -- 

भारत का संविधान , पचवर्षीय योजनाण , भारतीय इतिहास भीर 
मम्कृति, भारत का मामान्य और आर्थिक भूगोल , बर्नमाम घटना - क्रम 
मामान्य विज्ञान और दिन प्रतिदिन नजर पाने वाली ऐसी बाते 
जिनकी जानकारी पढ़ लिख व्यक्ति को होनी चाहिए । उम्मीदवारो 
के उत्तरी मे यह प्रकट होना चाहिए कि उन्होने प्रश्नो को अच्छी तरह 
में समझा है । उनके उत्तरो मे किमी पाठ्यपुस्तक के ब्योरेवार 

शान की अपेक्षा नहीं की जाती है । 
भाग ख ---- आशुलिपि परीक्षामो की योजना प्रग्रेजी में प्राशुलिपि की परीक्षामो 
में दो श्रुतलेख परीक्षाए होगी । एफ 1200 शब्द प्रति मिनट की गति से मात 
मिनट के लिए और गरी 100 शब्द प्रति मिन्ट की गति में दम मिनट के लिए 
जो उम्मीदयारो को मश 45 तथा 50मिनटो में लिप्यतर करने होगें । 

हिन्दी में प्राशुलिपि की परीक्षाप्रो में दो श्रुतलेख परीक्षाए होगी । एक 120 
शब्द प्रति मिनट की गति से सातमिनट के लिए और " मरी 100 शब्द प्रति मिनट 
की गति से दम मिनट के लिए जो उम्मीवधार को क्रमश 60 तथा 65 मिनटो में 
लिप्यतर करने होगे । 


परिणिप्ट II 


7 उम्मीदवारों को मभी उत्तर अपने हाथ से लिखने होगे । किमी भी हालत 
मे उन्हें उत्तरलिखने के लिए अन्य व्यक्ति की महायता लेने की अनुमति नहीं दी 
जाएगी । 


उन सेवायो/ पदो मे मबन्धित मक्षिप्त विवरण जिनके लिए इस परीक्षा द्वारा 
भर्ती की जा रही है । 


8 प्रायोग अपने निर्णय से परीक्षा के किमी एक या मभी विषयो के अहंक 
अक निर्धारित कर सकता है । 


क -- केन्द्रीय मचिवालय प्राशुलिपिक सेवा 

केन्द्रीय सचिवालय प्रालिपिक मेया में इम ममय निम्नलिखित घार ग्रेड 


ग्रेप- क रु . 650 - 30 - 740 - 35 - - 810 - 40 रो0 - 35- -880 - 40 

1000 - द० रो0 - 40 - 1200 । 


9. केवल उन्ही उम्मीदवारो को प्राशुलिपि परीक्षा के लिए बुलाया जाएगा 
जो प्रायोग की विवक्षा के अनुसार न्यूनतम प्रहक अक प्राप्त कर लेंगे । 

10 केवल मनही ज्ञान के लिए अक नही दिए जाएंगे । 

11 अस्पष्ट लिखावट के कारण, लिखित विषयो के पूर्णको में से 5 प्रतिशत 
प्रक काट लिए जाएंगे । 


ग्रेड - 


म० 650 - - 30 - 74 (0 - 35 - 880 - ६० रो0 - 40 - 10 40 । 


ग्रेड - 


गे०- 15 - 560 - 20 - 700६० 


० 425-- 15 - 500 - 40 
रो० -- 25 - 800 । 


12 निबन्ध के प्रश्न-पत्र की परीक्षा में कम से कम शब्दो में क्रमबद्ध प्रभावपूर्ण 
मुग से और ठीक -ठोक की गई भावाभिव्यक्ति को विशेष महत्व दिया जाएगा । 


मेड - ध २० 330 - 10 - 380-६० रो० - 12 - 500-द० रो० - 15-- 
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अनुसूची 


ग्रेट - मेक में पदोन्नति हए व्यक्तियो का वेतन इस येतनमान में न्यूनतम 
१० 775/- पर निर्धारित कर दिया गया है । ग्रेट ग मे पदोन्नति होने वाले व्यक्तियो 
का वेतन इम वेतनमान में 70 710/- पर निर्धारित किया जायेगा । 


भाग क 


( 2 ) उक्त सेवा के ग्रेड ग में नियुक्त दो वर्ष तक परिवीक्षाधीन रहेगे । 
इस अवधि के दौगन उन्हें मरकार द्वारा निर्धारित प्रशिक्षण प्राप्त करने पड़ सकते 
हैं और परीक्षाए देनी पड़ सकती है । 


लिखित परीक्षा का स्तर और पाठ्य विवरण 
नोट - - भाग के प्रश्न-पत्रो का स्तर लगभग यही होगा जो किमी भारतीय 

विश्वविद्यालय की में दिकुलेशन परीक्षा का होमा है । 
मामान्य - - यह प्रपन - पन्न इम लग से तैयार किया जाएगा कि इससे उम्मीदवार 
अग्रेजी के अग्रेजी व्याकरण और निबध रचना के मान की तथा अग्रेजी 

भाषा को समझने और शुद्ध अग्रेजी लिखने की उनकी योग्यता 
की जधि हो जाए । इस प्रश्न-पत्र में शब्दो के शोद्ध प्रयोग, प्रासान 
महावगे और अव्यय ( प्रोपोजीशन ) रायरेक्ट और निहायरेक्ट 
म्पीच प्रावि शामिल किए जा सकते है । 


( 3 ) परिवीक्षा की अवधि पूरी होने पर सरकार सबन्धित व्यक्ति को उसके 
पद पर स्थायी कर सकती है या यदि उमका कार्य अथवा प्राचरण सरकार की गय 
में प्रमतोषजनक रहा हो तो उसे मेवा में निकाला जा सकता है या सरकार उमकी 
परिवीक्षा अवधि जितनी और बढ़ाना उचित ममझे बढा सकती है । 


निबध -- - 


( 4 ) मेवा के ग्रेड गम भर्ती किए गए व्यक्तियो को केन्द्रीय भचिवालय 
प्राशुलिपिक मेवा योजना में भाग लेने वाले म बालयो या कार्यालयो में से किसी 
एक में नियुक्त कर दिया जाएगा । कितु उमकी किमी भी समय किसी भी ऐसे 
अन्य मन्त्रालय या कार्यालय में बदली हो सकती है । 


उम्मीदवारों को दो प्रकरणो पर निबंध लिखना होगा । विषय चुनने 
की छूट दी जाएगी । उनमे यह प्राशा की जाएगी कि वे अपने 
विचार व्यवस्थित मप मे निबन्ध के विषय के सबध में ही मक्षिप्त 
मप में लिखेंगे । प्रभाव पूर्ण तग मे तथा ठीक - ठाक भाव व्यक्त करने 
बालो को श्रेय दिया जाएगा । 


( 6 ) सेवा के ग्रेड में भर्ती किाए व्यक्ति इस सम्रा में समय समय पर लाग 
नियमो के अनुसार अगले उपञ्चत्तर ग्रेड में पदोन्नति किए जाने के पात्र होगे । 


- 


- - -- - - - - - - - - - 


- - - -- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- - -- - 
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( 6 ) जिन लोगो की नियुक्ति सेवा के ग्रेड ग म उनके विकल्प के अनुसार 

भारतीय विदेश सेवा ( प ) प्रालिपिको के उप सवर्ग में इस ममय निम्न 
की जायेगी, ये उभ नियुक्ति के पश्चात् भारतीय विदेश सेवा ( ख ) के मवर्ग में लिखित चार ग्रेड है --- 
अथवा रेल बोई सचिवालय मेवा योजना में शामिल किमी पद पर स्थानातरण या 
नियुक्ति का दावा न कर सकेंगे । 

चयन ग्रेड 0775 - 35 - 880 - 40 - 1000 - ६० रो०-- 10 - 1200 । 


ग्रेड - 

1 


0 650 - 30 - 740- 35 - 880 - द० ग० - 10 - 1050 । 


ख -रल बोर्ड प्राशुलिपिक सेवा । 

( क ) ( i) रेल बोर्ड मचिवालय प्राशुलिपिक सेवा में इस समय निम्न . 
लिखित चार ग्रेड है - -- 


मेड -II , रु० 425 -- 15 - 500- द० रा ० -- 15 - 560- 20 - 700- 40 रो० 

25 - 800 । 


ग्रेड - 111 


ग्रेड - क 


रु० 650( 775 ) - 35 - 830 - 40- 1000 -८० रो0 - 40 
1200 । 


रु . 330 - 10 - 380 - ६० रो० - 1 : -- 50 ( - ६० रो० - 15 
660 । 


प्रेत- 


० 650 - 30- 740--35 - 780 -40 गे० -40 -1040 । 


( प्रेड ग से पदोन्नति होने वाले व्यक्तियो का वेतन एम वेतनमान में न्यूनतम 
म० 710 पर निर्धारित किया जाएगा ) । 


मेड - ग . २० 4.25- 15 - 500 -६० रो० - 15--560 - 20 - 700- द० गे० 

25- 800 । 


ग्रे - 


० 330 -- 10 - 380 - ६० रो० - 12 - 500 -६० रो०- - 15 
500 । 


2. इस सेवा के ग्रेड -ग में भर्ती किए गए व्यक्ति को वर्ष की परिवीक्षा पर 
होगे । इस अवधि के दौरान उन्हें सरकार द्वारा निर्धारित प्रशिक्षण प्राप्त करने 
पड़ सकते है और परीक्षाए देनी पर सकती है । परिवीक्षा की अवधि पूरी होने 
पर यदि उनमे से किसी का कार्य या प्राधरण सरकार की गय में सतोषजमक 
रहा तो उसे सेवा से निकाला जा सकता है या सरकार उसकी परिवीक्षा अवधि 
जितनी और बढ़ाना उचित समझे बढ़ा सकती है । 


ग्रेड ख मे एक मे पदोन्नति होने वाले व्यक्तियों को हम वेतन मान में कम से 
कम वेतन २० 776/ विया जाता है । 

ग्रेडग मे ग्रेर ख में पदोन्नति होने वाले व्यक्तियो को इस बेतनमान में कम से 
कम वेतन रु0 710/ - दिया जाता है । 

( 1 ) सेवा के ग्रेड ग में नियुक्त व्यक्तियो को वो वर्षतक परिवीक्षा पर रखा 
जाएगा । हम अवधि के दौरान उन्हें मरकार द्वारा निर्धारित प्रशिक्षण प्राप्त करमा 
मौर परीक्षा देनी आवश्यक हो सकती है । परिवीक्षा अवधि के ममाप्त होने पर 
यदि यह पाया जाता है कि सरकार के विचार में उनका कार्य अथवा पाचरण 
मतोषजनक नहीं है तो उनकी सेवा में ममाप्त की जा सकती है । सरकार उसकी 
परिवीक्षा अवधि जिमनी और बढ़ाना उचित समझे बढ़ा सकती है । 

( un ) उपर्युक्त सेवा के ग्रेड ग में नियुक्त किए गए व्यक्ति इम मबध में 
समय -समय पर माग नियमो के अनुमार उच्चत्तर ग्रेड में पदोन्नति के लिए पात्र 
होगे । 

( ख ) रेल बोई सचिवालय प्राशुलिपिक मेवा को रेल मन्त्रालय तक ही 
सीमित किया गया है तथा उनके स्टाफ का स्थानान्तरण अन्य मसालयों में नही 
किया जा सकता जमा कि केन्द्रीय मचिवालय प्राशुलिपिक सेवा में व्यवस्था है । 


3 भारतीय विदेश सेवा ( शाखापा) माशुलिपिको के उप सवर्ग- II में नियुक्त 
अधिकारी, भारतीय विदेश सेवा शाखा- ख ( मार० मी० एस० पी० ) नियमावली 
1964, भारतीय विदेश सेवा ( पी० एन० मी० ए० ) नियमावली 1961 जो 
भारतीय विदेश सेवा के अधिकारियो पर लागू की गई है तथा वे नियम भौर 
मादेश जो भारत सरकार द्वारा उन पर लागू किए जाए, बाग शामिल होगे । 

4 भारतीय विदेश सेवा शाखा ( ख ) विदेश मनालय और विदेश में 
भारतीय मिशनो तक ही सीमित है । इस मेवा म मियुक्त अधिकारी वाणिज्य 
मन्त्रालय को छोड़कर सामान्यतया अन्य मसालयो मे म्थानामरित नहीं किए जा 
सकेंगे । परन्तु वे विदेशो मे अन्य मन्त्रालयो मे निर्मित पदो पर तथा अन्तर्राष्ट्रीय 
प्रायोगो प्रावि में भी नियुक्त किए जा सकते है । ये भारत में तथा भारत के बाहर 
कही भी उन स्थानो माहित जहा परिवार का कोई भी सवस्य साथ नहीं रममा होता , 
सेवा पर भेजे जा सकते हैं । 


5 भारतीय विवेश सेवा ( 4 ) के अधिकारियो को विदेशो मे , उनके मूल 
वेतन के अतिरिक्त उस घर में विदेश भत्ता दिया जाएगा, जो मबद्ध देशो 
के निर्वाह वर्ष प्रादि के प्राधार पर समय- समय पर स्वीकार किया जाए । इसके 
अतिरिक्त भारतीय विदेश सेवा ( ख ) के अधिकारियो के लिए लागु भारतीय 
विदेश सवा ( पी० एम० मी० ए० ) नियमावली , 1961 के अनुमार विदेश सेवा 
अवधि में निम्नलिखित रियायते भी स्वीकार्य होगी 


( ग ) इन नियमो के अधीन भर्तीकिए गए रेल बोर्ड सचिवालय आशुलिपिक 
सेवा के अधिकारी - - 


( i ) सरकार द्वारा निर्धारित वेतनमान के प्रमुमार नि शुल्फ सुसज्जित 

मावास । 


( i ) पेशन सुविधाप्रो के लिए पात्र होगे, तथा 
( 1 ) वे नियुक्त होने की तारीख में रेल कर्मचारियो पर लागू नियमो के 

अधीन गैर- अंशदायी गज्य रेल भविष्य निधि में प्रदान करेंगे । 
( च ) नियुक्त होने की तारीख का रेल कर्मचारियो पर लागू नियमो के 
अन्तर्गत रेल बोर्ड सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा में नियुक्त उम्मीदवार पाम के 
रुकवार तथा विशेष टिकट पाईर के भी हकवार होंगे । 


( 1 ) महायतार्थ चिकित्सा परिषर्या योजना के अन्तर्गत चिकिरमा परिचर्या 

सुविधाए । 


. 


( 1 ) जहा तक छुट्टी तथा अन्य मेवा शतों का ममध है , रेल बोई सचिवालय 
माशलिपिक सेवा मे मम्मिलित किए गए स्टाफ अन्य रेल कर्मचापियो के समान 
ही माने जाएगे, फिन्तु जहाँ तक चिझिमा सुविधामी का सम्बन्ध है वे मेन्द्रीय सरकार 
के अन्य कर्मचारियो, जिनका मुख्यालय नई दिल्ली में है , पर लागू नियमो द्वारा 
शामिल होगे । 


चिकेअधिक से अधिक दो बच्चों के लिए 
जो भारत रहे हो अथवा एक बच्चा भारत में तथा दूसरा विदेश 
में ग.धि । फी तैनाती से इतर किसी अन्य देश में पड़ रहा हो , 
कतिपय शतों के अधीन वायुमार्ग माग वापसी यात्रा टयय । यदि 
मरकारी कर्मचारी के भारत में शिक्षा प्राप्त कर रहे 8 और 21 वर्ष 
की प्राय के बीच दो से अधिक बच्चे है तो उसे विदेश में अपने 
माता पिता के पाम यात्रा करने वाले वो बच्चो के बदले अपनी पत्नी 
की छुट्टियो के दौरान भारत भेजने का विकल्प होगा । ऐसे किसी 
मामले में सरकारी कर्मचारी की पत्नी मस्ती में मस्ती उपलब्ध 
श्रेणी से वायु मार्ग द्वाग वापसी आमा व्यय की हकदार होगी । 


ग भारतीय विदेश मेवा ( ख ) प्राशुलिपिको मा उपमवर्ग । 
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(iv ) सरकार द्वारा समय- समय परनिर्धारित दर से 5 से 18 वर्ष के अधिक 

से अधिक दो बच्चों का शिक्षा भत्ता । 


4 ग्रेड -प माशुलिपिक -- - गुप -ग । 


रो० - 12 - 500- 40 रो०-- 15 


वेतनमान -- 330-- 10 - 380 - ६० 
560 । 


( v ) विहित नियमो और ममय ममय पर सरकार द्वारा निश्चित दरो के 

अनुमारविदेशो में सेवा करने के सबघ मे सज्जाकरण भत्ता । साधारण 
मज्जाकरण भत्ते के अतिरिक्त समाधारण ठही जलवाय वाले देशो 
देशो में नियुक्त अधिकारियों को विशिष्ट मज्जाकरण भत्ता प्राप्त 
होगा । 


2 अस्थायी प्राशुलिपिक ग्रेड -ग ( वैयक्तिक महायक ) के रूप में सीधे भर्ती 
किए गए व्ययित दो वर्ष तक परिवीक्षाधीन रहेंगे । इस अवधि में यदि प्रमतोषजनक 
मेवा अभिनेख्न रहा सो परिवीक्षाधीन व्यक्ति को सेवा मे निकाला जा सकता है । 
परियोमा अवधि में उन्हें ममय समय पर सरकार द्वारानिर्धारित प्रशिक्षण प्राप्त 
करने पर सकते है और परीक्षाए देनी पड़ सकती है । 


( vi ) विहित नियमों के प्रनमार अधिकारियो और उनके परिवारो को घर 

जाने की छुट्टी का यात्रा झिगया । 


6 केन्द्रीय सिविल सेवा ( छट्टी ) नियम 1972 जो ममय समय पर संशोधित 
किए गए हैं , कतिपय सशोधनो के अधीन इस सेवा के सदस्यों पर लागू होगे । 
ये प्राधिकारी कुछ पड़ोसी देशो को छोड़कर विदेश मेवा में केन्द्रीय सिविल सेवा 
( छुट्टी ) नियम 1972 के अधीन प्राप्य छुट्टियो के 50 प्रतिशत तक लिरिक्त 
छुट्टी जमा कर सकेंगे । 


3 मशम्स मेना मुख्यालय प्रातिपिक सेवा में भर्ती किया गया ग्रेड-ग का 
आशुलिपिक मामान्यत सशस्त्र सेना मुख्यालय और दिल्ली /नई दिल्ली स्थित 
अन्तर सेया मगठन के किमी कार्यालय में नियुक्त किया जाएगा । वह दिल्ली /नई 
दिल्ली के बाहर एसे अन्य स्थानों पर भी निययन किया जा मकेगा जहाँ सशस्त्र 
मेना मुख्यालय अन्सर मेवा संगठन के कार्यालय स्थित हो । 


7 उक्न अधिकारी जो भारत में होग , तो ऐसी रियायतो के हरूवार होग , 
जो बराबर तथा एक समान स्तर के अन्य केन्द्रीय गरकारी कर्मचारियों के लिए 
प्राप्य हो । 


4 ग्रेड-ग के फाशुलिपिक ग्रेड- स्तु ( बरिष्ठ वैयक्तिक सहायक ) के पदो पर 
पदोन्नति के लिए पात्र होगे और ग्रेड- ख के प्राथमिक ( वरिष्ठ वैयक्तिक सहायक ) 
ममय समय पर लाग किए गए नियमों के अनुसार ग्रेड-क के अग्निपिक (निजी 
मचिव ) के रूप में पदोन्नति के पान होग । 


8 भारतीय विदेश मेवा ( न ) के अधिकारी मामान्य भविष्य निधि 
( केन्द्रीय सेवाए ) नियमावली , 1960 जिमे ममय- समय पर सशोधित किया 
गया है, तथा उसके प्रान्तर्गत जारी किए गए प्रादेणो द्वारा शामित होगे । 


5 छुट्टी , मिकित्मा महायता और सेवा की अन्य शर्त वही है जो सशस्त्र 
मना मुख्यालय और अन्तर सेवा सगठनो में नियुक्त अन्य लिपिक वर्गीय कर्मचारियो 
के लिए लागू है । 


9 इस सेवा में नियुक्म प्राधिकारी उदार पेशन नियमावली, 1950 जिसे 
समय -ममय पर संशोधित किया गया है, और उसके अन्तर्गत जारी किए गए 
प्रादेशो के द्वारा शामित होगे । 


परिशिष्ट III 


। 


4-- - सशस्त्र सेना मुखपालय प्राशुलिपिक सेवा 


उम्मीदवारों के लिए मचना पुस्तिका 


सशस्त्र सेना मुख्यालय प्रामिपिक सेवा में इस समय निम्नलिखित धार 
ग्रेड है - 


इस पुम्निका का उद्देश्य उभ परीक्षा के मनध में आपको अधिक से अधि । 
सूचना देना है जिसमे परीक्षा के वस्रूप से परिचित न होने के कारण प्रापको कोई 
हानि नहो । 


1 प्रेड-क प्राशुलिपिक (निजी सचिव )- ग्रुप ख - राजपत्रित ( चयन ग्रेड ) । 


विषय, स्तर और प्रकरण 


बतनमान - -- 50 650 ( * 775 ) - 30 - 7410 - 35 - 810 -द० रो०-- 35 
880 - 40 - 1000 -द० रो० - 40- 1200 । 


( * ) ग्रेड ख मे पदोन्नति किए गए अधिकारियो को न्यूनतम वेतन विया 
जाएगा । 


मामान्य प्रगंजी ,निबध और सामान्य ज्ञान के निषयों में में प्रत्येक के प्रश्न-पत्र 
की लिखित परीक्षा 2 घटे की होगी । प्रश्न- पत्नी का ग्तर सा होगा जिमके 
अधियाश प्रश्नों के उस विसी राज्य शिक्षा बार या मान्यताप्राप्त विश्वविद्या 
लय की मैटीपुलेशन या समक्षापरीक्षा के म दिवार दे सकेंगे । प्रत्येक विषय 
के लिए प्रकरण परिशिष्ट I का अनुसूची में दिए गए हैं । 


2 ग्रेड- खा प्राणुलिपिक ( वरिष्ठ वैयक्तिक गहायक )- ग्रुप - गजपत्रित । 
वेतनमान -50 650 ( * 710 ) - 30 - 740 - 35 - 850 - ६० रो0- 40 
1010 । 


___ मे भी प्रश्न पूछे जा सकते है, जिनका परिशिष्ट ! में स्पष्टप्त उल्लेख न हो 
किन्तु ये सामान्यत मंट्रिकुलेशन या समस्यापरीक्षा के सर के होग । 


( * ) ग्रेड-ग से पदोन्नति किए गाए अधिकारियो को न्यूनतम वेतन दिया 
जाएगा । 


मामान्य अग्रजी और सामान्य ज्ञान के प्रपन - पन्नो में परीक्षा वस्तुपरक या 
बहु विकल्प उत्तर प्रकार की होगी । प्रशन - पुम्मिका में कई प्रश ( प्रश्न ) छपे होगे । 
प्रत्येक प्रश्न के मामने दाहिनी तरफ 3 , 4, या 5 ममाव्य विकल्प ( उत्तर ) होगे । 
अापको प्रत्येक अप के सामने दिये गये उत्तर में से सही उत्तर चुन लेना होगा । 
अगर आप गमानना है कि एक अधिक नर गहा है तो आपको सबसे अधिक मही 
उत्तर घन लेना होगा । प्रत्येक श्रमा के निधे प्रापको एक और केवल एक उत्तर का 
चयन करना होगा । 


3 - प्राणलिपिक ( वैयक्तिक महायक ) ग्रुप -प्रगअन्तिम 
वेतनमान : - 50 425 - 15 --500 - ६० रो० - 15 - 560 - 20 - 700 - ६० 
रो० - 25 - 800 । 
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उत्तर देने की विधि 


अशो के कमाक 1, 2 , 3 आदि झोगे । प्रत्येक प्रश के विकल्प 1 , 2, 3, 4 
मावि अकित होगे । आपको अपने उत्तर भकिन करने के लिये एक अलग जार 
पत्रक विया जायगा ( इम पुस्तिका के अन्त में प्रस्तुत नमूना उत्तर पत्रक देखिये ) । 
उत्तर पलक पर अशो के क्रमाक दिये जायेंगे और उनके मामने वाहिनी तरफ 
प्रत्येक का उत्तर देने के लिये जगह छोडी जायेगी । पहले तय कीजिये कि 
प्रत्येक प्रश के मामने जो विभिन्न उत्तर दिये गये है , उनमें कौन सा सही 
या सबसे अधिक उपयुक्त है । उसके बाद आपने जिम उत्तर को सही 
समस लिया है उसकी सख्या उत्तर देने के लिये छोडी हुई जगह पर लिख 
वीजिये ( नमूना उत्तर पत्रक पर दिया गया है उदाहरण देखिये ) । 


आपको याद है ऐसी अपेक्षा भी नही की जाती है । मुसय निदेश प्रश्न पुस्तिका और 
उत्तर पन्नक पर छपे होगे इसके अलावा परीक्षा शुरु होने से पहले आप ये बातें 
निरीक्षक से पूछ नकले है जो आपको स्पष्ट न हो । 

कुछ उपयोगी सकेत 
यद्यपि इस परीक्षण में गति को प्रपेक्षा शतसा पर अधिक बल किया जाता है , 
फिर भी मापके लिये यह महत्वपूर्ण है कि प्राप , जहा तक सभव हो , कम से कम 
समय ले । पाप लापरवाही के बिना प्रौर सन्तुलन के साथ जल्द से जल्द मागे बड़े । 
यदि आप सभी प्रश्नो का उत्तर नहीं दे सकते हैलोरेशान न हो । जो प्रश्न मापको 
बहुत कठिन लगें, उन पर ज्यादा समय न लगाये । बाकी प्रश्नो को पहले करें और 
कठिन प्रश्नो को बाद में । 


स पया ध्यान दीजिय कि कापको प्रत्येक प्रश का मेवल एक ही उत्तर देना है । 
अगर एमा से अधिक उभर दिये आयें , तो पापको उसके लिये कोई नम्बर नहीं 
मिलेगा चाहे अापके दिरे हा. उत्तरो मे कोई सही भी क्यो म हो । अगर आपने कोई 
गलती की है और उस गलत उत्तर को बदलना चाहते हैं तो गलत उत्तर को पूरा 
फाट दीजिये और मही उत्तर माफ -साफ लिख दीजिये । 


प्रत्येक प्रश्न के लिये सभाव्य उत्तर दिये गये हैं । इसलिये हो सकता है कि 
जिन प्रपनो के उत्तर प्रापको ठीक -ठीका मालुम नही है उनका अनुमान लगाने के 
लिये भाप सोचने लग जाये । पहाने उन प्रश्नों के उत्तर देने का प्रयास करे जिनके 
बारे में पाप निश्चित हो । यदि प्राप पि . ती प्रान के बारे में कुछ नहीं जानते है तो 
उसे खाली छोड़ देना ठीक रहेगा ऐसे प्रश्नो को छोडने से, हो सकता है, आपको 
ज्यादा नम्बर मिले , बनिस्पत इसके कि , भाप शुन्य में अनुमान लगाने लगे । किन्तु 
जहाँ पाप विवेकपूर्ण अनुमान लगाने भर की जानकारी रखते हो , वहा साप ऐमा 
कर सकते हैं । 

उपाबन्ध मे दिए गए नमूने के प्रश्नो मे यह जानकारी मिल जाती है कि परीक्षा 
मे प्रश्न किस प्रकार के होगे । इन उदाहरणो से यह नहीं समझ लेना चाहिए 
कि इनसे पूरी विषय -वस्तु या कठिनाई का परिचय मिलता है । 


कुछ महत्वपूर्ण नियम 
( 1 ) प्रापको परीक्षा के प्रारम्भ होने के निर्धारित समय से 20 मिनट 
पहले परीक्षा भवन मे पहुच कर तुरन्त अपनी सीट पर बैठना होगा । परीक्षा 
प्रारम्भ होने से पहले पर्यवेक्षक परीक्षा के लिए कुछ विशिष्ट मनुदेश देगे । 


( 2 ) परीक्षा के संभ होने के 30 मिनट बाद किसी को भी परीक्षा 
भवन मे प्रवेश नही दिया जायेगा । 


ये प्रश्न आपकी जानकारी, सूक्ष -भूम और विश्लेषणशीलता का अनुमान लगाने 
के लिये बनाये गये है , न कि यादापन का पता लगाने के लिये । यदि आप सगत 
विषयो को सरपरी निगाह से देख ले तो लाभदायक होगा । जिससे पाप आश्वस्त 
हो जायें फि पाप सम्बन्ध विषय को अच्छी तरह समझते है । 


( 3 ) परीक्षा के प्रारम्भ होने के बाद 45 मिनट के पहले किसी को भी परीक्षा 
भवन छोडने की अनुमति नहीं दी जायेगी । 


( 4 ) परीक्षा समाप्त होने के बाद प्रश्न- पुस्तिका और उत्तर पन्ना पर्यवेक्षक 
को सौप दे । प्रश्न पुस्तिका को परीक्षा भवन से बाहर ले जाने की अनुमति नहीं 


उपाय 


नमूने के प्रश्न 


2 सामान्य ज्ञान 


( 5 ) उत्तर पत्नक पर दिये गये उपयुक्त स्थान पर अपना रोल नम्बर, 
परीक्षा केन्द्र , प्रश्न पुस्तिका का कोड नम्बर प्रौर क्रमांक साफ -साफ लिखिये । 
उत्तर पन्नक परकही भी अपना नाम लिखना नहीं चाहिये । 


( 6 ) परीक्षा पुस्तिका और उत्तर पत्रक पर जो मनुदेश दिये गये हैं उन , 
सबको पाप सावधानी से पढ़ लें । चुकि मूल्यांकन मशीन मे किया जाता है , इसलिये 
अगर आप अनुदेशो का सावधानी से पालन नहीं करेंगे तो पापके नम्बर कम 
हो सकते हैं । उत्तर पत्रक पर कोई भी प्रविष्ठि सविग्ध हो तो उसके लिये मापको 
कोई नम्बर नही मिलेगा । 


1 निम्नलिखित में से किस के द्वारा उप केन्द्रित समष्टि मिद्धान्त विकसित 
हमा है - - 
( 1 ) गेलिलियो 
( 2 ) टोलमी 
( 3 ) न्यूटन 
( 4) कोपरनिक्स 


पर्यवेक्षक के द्वारा दिये गये अनुदेशो का पालन करें । जब पर्यवेक्षक मापको 
किसी परीक्षण या परीक्षण के किसी खण्ड को प्रारम्भ या समाप्त करने को 
माहे तो पापको उनके अनुदेशो का तुरन्स पालन करना होगा । 


2 निम्नलिखित में से कौनसा सयुक्त राष्ट्र संगठन का प्रग नहीं है - - 

( 1 ) सुरक्षा परिषद् 
( 2 ) न्यासिता परिषद् 
( 3) अन्तर्राष्ट्रीय मुद्रा कोष 
( 4 ) अन्तर्राष्ट्रीय न्यायालय 


उत्तर कुजी 


( 7 ) प्राप अपना प्रवेश प्रमाण -पत्र माग ले जायें । पापको एक पेसिल और 
एक नीली या काली स्याही वाली कलम भी साथ लानी होगी । प्रापको कागज 
का कोई टुकडा या रई। कागज , पैमाना या ड्राइग की सामग्री परीक्षा भवन में लाने 
की अनुमति नहीं दी जायगी क्योकि उनकी प्रावश्यकता नही पडेगी । कच्चा काम 
करने के लिये उत्तर पत्रक पर ही जगह दी गई है । उत्त र स्याही में लिखना 
चाहिये , पेमिल से नहीं । उनरपत्रक पर लाल स्याही का प्रयोग नहीं करना चाहिये । 
माप इस सूचना पुस्तिका को साथ नहीं लाइएगा और जो कुछ इसमें लिखा है यह 
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ममूना उत्तर पक्ष 


प्रनुक्रमांक 


केन्द्र 


प्रश्न पुस्तिका की 

सया 


प्रश्न पुस्तिका को 
कम सख्या 


- - 


- 


15 


मिशः 

( 1 ) सभी उत्तर उत्तर-पन के भीतर देने है । प्रश्न पुस्तिका के प्रश्नों की कम 
सख्याए भीतर छपी हुई होती है । पापको प्रत्येक प्रश्न संख्या के सामने उस प्रश्न 
के लिए अपने चुने हुए सही या सर्वोत्तम उत्तर की क्रम संख्या लिखनी है । उदाहरण के लिए , 
प्रश्न संख्या 16 के लिए प्रगर विकल्प 3 सही या सर्वोत्तम उत्तर हो तो प्रापको 
सामने दिखाई गई विधि से उत्तर का निवेश करना है । अगर कोई प्रविष्टि सष्ट 
म हो या सदिग्ध हो तो उसके लिए पापको कोई अक नहीं मिलेगा । 

( 2 ) प्रत्येक प्रश्न के लिए पापको एफ और केवल एक उत्तर देना है । 
अगर आप एक से अधिक उत्तर देते है तो पापको कोई अंक महीं मिलेगा चाहे 
प्रापके दिए हुए उत्तरो में से एक सही भी क्यो न हो । 

( 3 ) प्रगर प्रापने गलत उत्तर दिया हो और उसको ठीक करना चाहते हों 
तोइस बात को सुनिश्चित कर लीजिए कि प्रापका सशोधित उत्तर स्पष्ट हो । मगर 
किसी प्रश्न के उत्तर में प्रापका किया गया सशोधन स्पष्ट नहीं है या सविग्छ है वो 
प्रापको उस प्रश्न के लिए कोई पक नहीं मिलेगा । सशोषन का उदाहरण सामने 
देखें । 


( 4 ) प्रश्नो का उत्तर देने में स्याही या बाल -पाइन्ट पेन का ही प्रयोग करें । 
पेंसिल या लाल स्याही का प्रयोग न करें । 


प्रपन स० । 


उत्तर 


प्रश्न स० 


उत्तर 


प्रपन स० 


प्रश्न स० 


उत्तर 


11 


21 


31 


12 


32 


13 


23 


33 


14 


24 


34 


| 15 


35 


16 


36 


17 


27 


37 


18 


38 


19 


39 


20 


कम्ये काय के लिय स्थान 


वित्त मन्त्रालय 

( प्रार्थिक कार्य विभाग ) 
मई दिल्ली, दिनाक 26 अक्टूबर, 1971 
स० एफ० 2 ( 20) एन० एम०/ 77- ~~ इस मन्त्रालय की दिमाक 
16 जुलाई , 1977 की अधिसूचना सम्या एफ 2 ( 20)- एम० एस०/ 77 
( भारत के प्रसाधारण राजपत्र में प्रकाशित ) में माशिक मशोधन करते 


हुए केन्द्रीय सरकार एतत्वारा यह निवेश देती है फि मानकीकृत एजेंमी 
प्रणाली के अन्तर्गत प्राधिकृत एजेटो को उनके द्वारा वो -वर्षीय और तीन-वर्षीय 
साकघर सावधि जमा खाते में जो रकम जमा करायी जायेगी उन पर दी जाने 
पाली कमोशन 16 अगस्त , 1977 से एक प्रतिशत होगी न कि 18 जुलाई, 
1971 से जैसा कि उक्त अधिनियम में विनिर्दिष्ट किया गया था । 


पी० लक्ष्मीनारायणन् , निदेशक ( बजट ) 
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( व्यय विभाग ) 
नई दिल्ली, दिनांक 9 नवम्बर , 1977 


2. राष्ट्रपति , भारत सरकार के तत्कालीन सचिव तथा शानिक एवं 
प्रौद्योगिक अनुसंधान परिषद के महा-निदेशक , डा० पाई . नायुवम्मा का , 
दिनाक 27 जुलाई , 1977 से , मेशनल रिसर्च डिवलपमेट कार्पोरेशन के 
निदेशक महल में निदेशक के रूप में नामाकन भी रद्द करते है । 


संकल्प 


के० वी० स्वामीनाथन , निवेशक 


स० फा० 16 ( 3 ) - सस्था० V ( ख ) / 77 - - इम मन्त्रालय के विनाक 31 मई , 
1977 के सकल्प स ० 16( 3 ) - संस्था० V ( ख ) / 77 का मशोधन करते हुए , 
सयुक्त परामर्शदाता तत्र की राष्ट्रीय परिषद् की समिति द्वारा की गई सिफारिशो 
के मनुसरण में केन्द्रीय सरकार की भविष्य निधियो में जमा राशि पर ध्याज की 
दर में वृद्धि करने का निर्णय किया गया है । वर्ग 1977- 78 के दौरान मामान्य 
भविष्य निधि तथा उमी प्रकार की प्रान्य निधियो मे प्रशदातामो की 25, 000 २० 
तक जमा राशि पर (जिमर्म जमा की गई तथा निकाली गई राशि शामिल हैं ) 
8 प्रतिशत की वार्षिक दर से व्याज मिलेगा तथा 25, 000 रु० से अधिक राशि 
पर 7 . 50 प्रतिशत वार्षिक की दर से व्याग दिया जाएगा । ये दरे 1 अप्रैल , 
1977 से प्रारभ होने वाले विमीय वर्ष के दौरान लागू रहेंगी । मबधित 
निधियां निम्नलिम्बिन हैं - - 


स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मन्त्रालय 
नई दिल्ली , दिनांक 15 मितम्बर , 1977 


सकल्प 


स० एन०- 11014/ 4/ 77-नसबन्दी-I - -स्वास्थ्य तथा परिवार कल्याण 
मनालय ( परिवार कल्याण विभाग ) के 21 जुलाई, 1975 के सकल्प 
मखमा एन0- 130 23/ 13/ 74- आई० पू० डी० के अधिक्रमण में , मारत 
मरकार ने क्षेत्रीय कार्य म परिवार कल्याण कार्यक्रम से संबंधित सभी 
तकनीकी समस्याओं के समाधान हेतु सरकार को सलाह देने के लिये 
समिति को पुर्नगठित करने का निर्णय लिया है । 


3 पुनर्गठित समिति की सरचना इस प्रकार होगी .---- 


प्रध्यक्ष 


1 मामान्य भविष्य निधि ( केन्द्रीय सेवाए ) 
2 . सामान्य भविष्य निधि ( रक्षा सेवाए ) 

प्रशवायी भविष्य निधि ( भारत ) 
4 . अखिल भारतीय मेवाए भविष्य निधि 
5 भारतीय प्रायुध निर्माण विभाग भविष्य निधि । 
6 अन्य विविध भविष्य निधि (ऋण ) 
7 रक्षा सेवा अधिकारी भविष्य निधि 
8. सशस्त्र सेना कार्मिक भविष्य निधि 
9 भारतीय प्रायुध निर्माणी कामगार भविष्य निधि 
10 अंशदायी भविष्य निधि (रक्षा ) 

11 भारतीय नौसेना राक्याई कामगार भविष्य निधि । 

2 रेलवे मन्त्रालय के नियत्रण के अतर्गत पाने वाली विभिन्न भविष्य 
निधियो में जमा राशि पर , उल्लिखित वर्ष मे , लागू व्याज की दरो के सबध में 
पावश्यक प्रादेश उस मन्त्रालय ( रेलवे बोर्ड ) वारा अलग से जारी किए जाएंगे । 


__ _ 3 पायेश दिया जाता है कि इस सकल्प को भारत के राजपन्न में प्रकाशित 
किया जाए । 

श्याम सुन्दर लाल मल्होत्रा , प्रवर सचिव 


1 अपर सचिव एवं प्रायुक्त ( परिवार कम्पाण ) 
2. स्वास्थ्य सेवा महानिदेशक 

सवस्य 
3 राष्ट्रीय स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मस्थान , 
नई दिल्ली के निदेशक 

मवस्य 
4 भारतीय विकिरमा अनुसंधान परिषद् के महानिदेशक सवस्य 
5 अध्यक्ष , फेडरेशन प्राफ आबस्टेट्रिक्स एण्ड गायनेकालो 

नीकल सोमायटी आफ इडिया अथवा उनका प्रति . 
निधि । 

सदस्य 
6. अध्यक्ष , मारतीय सर्जन सथ अथवा उनका प्रतिनिधि सदस्य 
7 अध्यक्ष , इडियन मडिकल एसोसियेशन अथवा उनका 
प्रतिनिधि । 

सदस्य 
8 अध्यक्ष , पाल - इंडिया पीडिएट्रिक्स अभावमी भयवा 
उनका प्रतिनिधि । 

सदस्य 
9 डा० आर० पी० मोनावाला , नौरोजी वाडिया प्रसूति 

प्रस्पताल, प्राचार्य चाण्डे मार्ग, परेल , बम्बई- 400012 सदस्य 
10 डा० सुमन जार्ज , प्राध्यापक, प्रसूति तथा स्त्रीरोग 

मेडिकल कालेज , त्रिवेन्द्रम । 
11. डा० पी० के० वेवी , प्राध्यापक, स्त्री रोग, स्नातकोतर 

चिकित्सा शिक्षा तथा अनुसंधान मस्थान , चण्डीगढ़ मवस्य 
12 डा० बी० एन० श्रीखण्डे , बम्बई 

नारायण मेशन , 16 6-ए०, डा० अम्बेदकर मार्ग , 
दादर , बम्बई 400014 

मदम्य 
13 डा० जमशेव एन० पोहोवालिया , एमीरिटस ( बाल 

रोग विशेषज्ञ ) मेडिकल कालेज, इन्दौर ( मध्य प्रदेश ) । मदस्य 
14 डा० एन० एन० गुप्ता , विशेष मचिव , स्वास्थ्य विभाग , 
उत्तर प्रदेश , सरकार , लखनऊ । 

सदस्य 
15 डा० पी० आर० मोन्धी , निवेशक , म्वास्थ्य सेवा , 

हरियाणा सरकार , चण्डीगढ़ । 
16 डा . वीवान हरीश चन्य , 1, हनुमान रोड, नई दिल्ली सदस्य 
17 डा . जुगल किशोर , मलाहकार ( होम्योपैथी ) , स्वास्थ्य 

और परिवार कल्याण मंत्रालय । 


सदस्य 


विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग 
नई दिल्ली -110029, दिनांक 25 अक्टूबर , 1977 
स० एफ . 1 ( 14 ) / 76-एम० प्रार० - I - - नेशनल रिसर्च डिवलपमेंट 
फापर्पोरेशाम ( कम्पनी अधिनियम , 1956 के अधीन पजीकृत कम्पनी ) के 
प्रतनियमो के अनुच्छेद 89 के अनुपालन में तथा विज्ञान और प्रौद्योगिकी 
विभाग की विनाक 14 मितम्बर , 1976 की अधिसूचना म . एफ . 1 ( 14 )/ 
76-एस० पार०-I के आशिक माशोधन मे , राष्ट्रपति , विज्ञान और प्रौद्यो 
गिकी विभाग में सयुमन मचिव ( वित्त ) श्री पी० के ० रामानुजम को 18 
अक्टूबर, 1977 से 14 मितम्बर, 1979 सक श्री पी० एम० लिमप्पा 
के स्थान पर , जिनका प्रब ऊर्मा मनालय ( शक्ति विभाग ) में स्थानातरण 
हो गया है , महर्ष निगम के निदेशक मडल मे निदेशक के रूप में नियुक्त 
करते हैं । 


सदस्य 


सदस्य 
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18 डा० के० एन० उडप्पा,निदेशक , प्रायुर्विज्ञान सस्थान , 

वागणमी , हिन्दु विश्वविद्यालय , वाराणसी । 


2 क्रम मख्या 20 के बाद निम्नलिखिप्त नाम अन्त स्थापित किये 
आयें, नामत 


सदस्य 


" 21 प्रोफसर विनय कुमार 


19 पडित शिव शर्मा, अध्यक्ष , भारतीय चिकित्मा की 

केन्द्रीय परिषद्, बहारिस्तान , बोमनजी पैटिट रोड , 

कम्बाला हिस्स , बम्बई- 400036 । 
20 उपायुक्त ( टी . मो० ) 


2 


22 श्री रामानन्द मिह " 


2 


सदस्य 


मचिव 


3 उक्त पैराग्राफ में वर्तमान क्रम सम्या 21 को बदल कर क्रम 
म . 23 मना दिया जाये । 


3 समिति के विचारार्थ विषय परिवार कल्याण कार्यक्रम के कार्य 
क्षेत्र में सभी ममम्पानी , जिममें प्रशासनिक , सगठनात्मक तथा तकनीकी 
समस्यायो विशेषकर लूप निवेशन तथा नसबन्दी प्रक्रियामो, गर्भ के चिकि 
स्मकीय समापन और खायी जाने वानी गर्भनिरोधक गोलियो की समस्याए 
भी शामिल है, पर विचार करना और सरकार को मलाह देना होगा । 


प्रावेश दिया जाता है कि इस सकल्प को भारत सरकार के सभी 
मन्त्रालयो तथा राज्य मरकारो मष शामित क्षेत्रो को भेज दिया जाये 
और सामान्य सूचणि इसे भारत के राजपत्र में भी प्रकाशित कर दिया 
जाये । 


मरला मेवाल , अपर सचिव एष मायुक्त ( प० क० ) 


4 समिति को अपनी बठको में भाग लेने के लिये समधित समस्यानो 
के विशेषज्ञो को सह्योजित ग्रामलित करने का अधिकार होगा । 


5 समिति का कार्यकाल दो वर्ष लोगा । 


6 बैठक में भाग लेने पर समिति के गैर- सरकारी सदस्य उसी यात्रा 
मत्ते और दैनिक भत्ते के पात्र होगे जो केन्द्रीय सेवामी के प्रथम श्रेणी के 
सर्वोच्च ग्रेड के अधिकारियों को मिलते है । ममिति के जो मदस्य मरकारी 
कर्मचारी है , वे उसी स्रोत से यात्रा -भत्ते और दैनिक भत्ते लेने के पात्र 
होगे जहा मे उन्हें बेतन मिलता है । 


सूचना और प्रसारण मन्त्रालय 

नई दिल्ली , दिनाक 28 अक्टूबर 1977 
स० 201/ 7 / 76-10फ० पी० - - भारत सरकार के सूचना प्रौर प्रमारण 
मन्त्रालय के सकल्प स० 6 / 10/ 75-एफ० ( पी०) , दिनाफ 12सिंतबर, 1975 
के नियम 2 ( ग ) और 3 के अनुसरण मे , केन्द्रीय सरकार एतवारा 
निम्नलिखित व्यक्तियो को एक नवम्बर , 1977 से 2 वर्ष की अवधि 
के लिये फिल्म सलाहकार बोर्ड , बम्बई का सदस्य नामजर करती है --- 


7 इस पर होने वाला व्यय मांग सख्या 50 परिवार कल्याण , 
मुख्य सीधे 238-म -परिवार कल्याण, क - 1 निदेशक तथा प्रशासन क - 1 
( 1 ) मुख्यालय का तकनीकी पक्ष , क - 1 ( 1 ) ( 3 ) याना व्यय 1977- 78 
के अन्तर्गत मजूर किए गए बजट में से पूरा किया जायेगा । 


( 1 ) श्री ईजा मीर 
( 2 ) श्री जी० एम० पोहेकर 
( 3 ) श्री प्रार० के० लक्षमण 
( 4 ) श्रीमती स्नेहप्रभा प्रधान 


अर्जुन देव मलिक , रेस्क अधिकारी 


प्रावेश 


मादेश दिया जाता है कि इस मफल्प की एक प्रति सभी राज्य मर 
कारो को भेज दी जाये । 


नई दिल्ली , विनाक 29 अक्टूबर , 1977 


सकल्प 


___ यह भी मादेश दिया जाता है कि इस सकल्प को पाम सूचना के 
लिये भारत के राजपन में प्रकाशित कर दिया जाये । 


स० 4/ 8/ 77-प्रेम ---गुट निरपेक्ष देशो के सूचना मस्त्रियो के नई दिल्ली 
में जलाई , 1976 मे हुए मम्मेलन में गुट निरपेक्ष देशो का ममाचार-पत्र 
एजेमी मगम मौर मगम की एफ समन्वय समिति गठित की गई थी । 
भारत मरकार एसत्दारा श्री दिनकर गव मनफेकर को गुट निरपेक्ष देशो 
के ममाचार-पनो एजेसी मगम की ममन्वय समिति में काम करने के . 
लिये तत्काल में भारत का प्रतिनिधि नामजद करती है । 


दिनांक 28 अक्टूबर, 1977 


सकल्प 


मादेश 


स० मार०- 1701 1/ 2/ 77-मी० एण्ड जी० ( प्रा० एस० ) -- इम मना 
लय के 7 दिसम्बर , 1976 के मकल्प सख्या प्रार० - 17011/ 36/ 75 
सी० एण्णु जी० (ो० एस० ) के पैग 1 मे निम्नलिखित सशोधन कर 
दिये जायें, मामत 


प्रादेश दिया जाता है कि हम सकल्प की एक - एक प्रप्ति गुट निरपेक्ष 
देशो के समाचार-पत्र एजेसी सगम की समन्वय समिति में भारत के प्रति 
निधि श्री दिनकर गाव मनकेकर , प्रधान मन्त्री के मचिव , मन्त्रीमाल सचिव , 
विदेश सचिव , सचार विभाग के सचिव , पित्त मन्त्रालय के सचिव (व्यय ) 
को भेज दी जाये । 


1 क्रम मख्या 2 के बाद निम्नलिखित क्रम ममया प्रन्त स्थापित की 
माये , नामन 


यह भी मावेश दिया जाता है कि इस सकल्प को मई माधारण के 
सूचनार्थ भारत के राजपत्र ( मामान्य ) में प्रकाशित किया जाये । 


" 2 ( क ) केन्द्रीय स्वास्थ्य और परिवार कल्याण राज्य मवी -- उपा 
ध्यक्ष । " 


सुरेश कुमार मगस , मचिव 
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MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
(DEPARTMENT OF PERSONNEL AND ADMINISTRA 

TIVE REFORMS ) 

RULES 
New Delhi , the 19th November 1977 


No . 12 / 5 / 77 -CŞI -- The rules for a competitive exami 
nation to be held by the Union Public Servico Commis 
sion in 1978 for the purpose of filling temporary vacancios 
in tho following services / posts are published for general 
Information 

( 1 ) Indian Foreign Service ( B ) - (Grade II of the 

Stenogiaphers sub -cadre ) , 
( 11 ) Railway Board Secretariat Stenographers Sei vice 

Grade C (for inclusion in the select List of the 

Grade ) , 
( 111 ) Central Secretauat Stenographers Service - Grade 

C ( for inclusion in the Selçct List of the Grade ) , 
( IV ) Armed Forces Headquarters Stenographers Service 

- Grade C , and 


The dates on which and the places at which the examma 
tion will be held sball be fixed by the Commission , 
4 ( 1 ) A candidate must be either : 

( a ) a citizen of India , or 
(b ) a subject of Nepal , or 
(c ) a subject of Bhutan , or 
( d ) & Tibetan refugee who came over to India before 

the 1st January 1962 with the intention of pernia 

ncntly settling in India , or 
( © ) d person of Indian origin who has nugated from 

Pakistan , Bund, Sri Lanka , East African coun 
tules of Kenya , Uganda, the United Republic of 
Tauzol , Lembia , M412w , Luire , Eriopia aud Viet 
nam will thc intention of permanently selling 10 

India . 
Piuvided that a candidate belonging to categories (b ) , ( c ), 
( a ) and ( e ) above shall be a person in whoşe tavoul a certi 

cute ol eligibility has been issued by the Government of 
India 


( v ) Posts of Stenographer in other departments / organi 

sations and Attached Otlices of the ov e n of 
India not participating 10 the IFS ( B ) /Railway 
Bourd Secretariat Stenogiaphos Service Central 
Secretariat Stenographers Service / Armed Forces 
Headquarters Stenogiaphers Service . 


1 . A candidate may apply for admission to the cxamination 
in respect of any one or more of the services /posts mention 
ed above . He may speciy in his application as many of 
theso Services / posts as he may wish to be considered for. 


Provided further that candidates belonging to categories 
( b ) , ( c ) and ( d ) above will not be eligible for appointment 
to the India foreigo Service ( B ) - (Glade II of the Steno 
Klapheis Sub -Cidre ) . 

( 2 ) A candidate in whose caso a certificate of eligibility 
Is necessary my bc admited to the examination bui inc Ouer 
ol appointment ( y be givenh only uttei the necessory elig 
bility ceruicate has been issued to him by the Government 
ot lndid . 

5 No candidate who does not belong to a Scheduled Caste 
Old Scheduled Tube or is not a migiant from hunyt, USA www 
and the United Republic of Tanzania or 18 not u iepatriate 
ol Indian origini fiom Lamblu , Malawi, Zarre and Ethiopia 
shall be permitted to compete more than twice at tho exami 
nation but this restriction shall be elfective from the examina 
tion held in 1962 , 


NOTE 1 - Candidates are required to specify clearly the 
order of preterences for the Scivices / posts , for which they 
wish to be considered No requçst for alteration in the order 
of preferences for the Services / posts originuly indicated by a 
candidate in his application would be consideiecl unless such 
a request is received in the office of the Union Pubilc Scivico 
Commission on or before the last dale plescribed by the 
Commission for receipt of applications in the office . 


Note 2 , - Sone departments offices of the Government of 
India making recruitment through this examination would 
requiro only English Stenographers , and appointments to 
posts of Stenographers in these departments / oflices on the 
results of this examination will be made only liom amongst 
tho50 who die recommended by the Commission on the busi 
of thc Written Test and Shorthand Tests in English (of 
para 3 of Appendix I to the Rules ) 


NOTE 1, - For tho puipose of this rule, the examination 
will mein the Stenographers Examination ,the Stenogiaphers 
( Relcused EC /SSC / Others and ex - servic : mon ) Examination 
and the Stenographers ( ex -sej vicemen ) Examination 

Noic 2 ,--- For the purpose of this rule a candidate shull 
be deem : d to have competcd at the examination once for all 
the Services / posts covcted by the examinat.on , it he com 
petes for any ono or more of tho Serv . ces / posts . 

NOTE 3 - - A Candidate shall be deemed to havo competed 
at the examination if he actually appears in any one or more 
subjects . 

6 ( A ) A candidate for admission to this examination must 
have attained the age of 18 ycars and must not have attained 
the age of 25 y als on 1st January , 1978 , le , he must have 
been born not carlier than 2nd January , 1953 , and not later 
than 1st January , 1960 , 


2 The number of vacancies to be filled on the results 
of the examination will be specified in the Notice issued by 
tho Commission Reservations will be made for candidates 
belonging to the Scheduled Castes and tho Scheduled Tribes 
in respect of vacancies as may be fixed by the Government 

Scheduled Castes / Tribes mean any of the Castes / Tribes 
mentioned in the Constitution ( Scheduled Castes ) Order , 
1950 , the Constitution ( Scheduled Tribes ) Order , 1950 ; the 
Constitution ( Scheduled Castes ) , ( Union Territories ) Order , 
1951, the Constitution ( Scheduled Tribes ) ( Union Terri 
tories ) Order , 1951 . [ as amended by the Scheduled Custcs 
and Scheduled Tribes Lists (Modification ) Oidei , 1956 , tho 
Bombay Reorganisation Act, 1960 , the Punjab Reorganisation 
Act, 1966 , the State of Himachal Piadesh Act, 1970 and the 
North Eastern Areas ( Reorganisation ) Act , 1971] the 
Constitution ( Jammu and Kashmir ) Scheduled Castes Order , 
1956 , the Constitution ( Andaman and Nicobar Islands ) 
Scheduled Tribes Order , 1959 tho Constitution ( Dadra and 
Nagar Haveli ) Scheduled Castes Order, 1962 , the Constitu 
tion Dadra and Nagar Haveli ) Scheduled Tribes Order , 1962 
the Constitution (Pondicherry ) Schcdulcd Castes Order , 1964 , 
the Constižution ( Schedulcd Tiibes ) (Uttar Pradesh ) Order , 
1967 , the Constitution (Goa , Daman and Diu ) Schedulcd 
Cagtes Onder , 1968 , tho Constitution ( Goa , Daman and Diu ) 
Scheduled Tribes Oider , 1968 , and the Constitution (Nage 
land ) Scheduled Tribes Order , 1970 


( B ) The upper age limit will bo relaxable up to the age 
oí 35 yeais in respect of persons who have been regularly 
appointed . 15 Stenographers ( including language Stenogra 
jon / Cle : / Stenotypists in the various Departments / 
Ofices of the Government of India including those vodcr the 
Union Territories Administrations or in the oflices of the 
Election Commission and the Central Vigilance Commission 
Or in the Lok Sabha / Rajya Sabha Secictariat and have 
rendered not less than 3 years continuous service as Steno 
grapher ( including language Stenographer ) / Clcik /Stenotypist 
on 1st January , 1978 and continue to be so employed , 

Prolded that the above age relaxation will not be available 
to persons appointed as Stenographers on the basis of earlier 
Chminations, held by the Union Public Service Commission 
317 

(i) Central Secictariat Stenographers Service Grade C , 


01 


(11) Railway Board Secretariat Stenographers Service 

Grade C or 


3 . The examination will be conducted by the Union Public 
Service Commission in the manner prescribed in Appendix I 
to tho Rules. 


( 111 ) Indian Foreign Service ( B ) Grade II of the Steno 

graphers Sub Cadro , or 
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( iv ) Armed Forces Headquarters Stenographers Service 

Grade C . 


NOTE 1 - Service iendeicd by RMS Sorters employed in 

Suboidinate Offices of P & T Deptt shall be treat 
ed us service rendered in the grade of Clerk for 
purpose of Rule 6 ( B ) above . 


gency certificate issued to him by the Indian 
Embassy in Vietnam wild who anived in India from 

Vietnam not earlier than July 1975 
SAVE AS PROVIDED ABOVE , THE AGE LIMITS 
PRESCRIBED ABOVE SHALL IN NO CASE BE 
RELAXED . 


NOTL 2 - Service rendered by Service clerks cmployed in 

Defence installations, shall not be counted for the 

purpose of Rulc 6 ( B ) above 
( C ) The unper age limit in all the above cases, will be 
further relaxable - 


NB - ( 1 ) The candidature of a person who is admitted 
to the examination under the age concession mentioned in 
Rule 6 ( B ) above shall be cancelled , if after submitting his 
application he resigns from service oi his services are termi 
nated by his department either before or after taking the 
examination He will, however, continue to be eligible if he 
iş neticnched from the service or post after submitting his 
application 


( 1 ) up to a maximum of three years of a candidate be 

longs to A Scheduled Caste Or & Scheduled Tribe : 


( 11 ) up to a maximum of three years if a candidate is 

a bonci fide displaced person from erstwhile Eust 
Pakistan (now Bangla Desh ) und had migrated to 
India during thë period between 1st January , 1964 

and 25th Maich , 1971 , 
( III ) un to a maximum of cght years if a candidato 

belongs to a Scheduled Caste or a Scheduled Tribe 
and 18 also a bona fidc displaced person from erst 
whilc Fast Pakistan ( now Bangla Desh ) and hud 
migrated to India during the period between 1st 

January, 1964 und 25th March 1971 ; 
( IV ) un to a maximum of three years if a candidate is 1 

bona fide renntrate or a prospective repatriatc of 
Indian origin from Sri Lonka and bas migrated [ o 
India on or after 1st November , 1964 or 19 to 
migrate to India unter the Indo - Ceylon Agrecment 
of October 1964 ; 


( 11 ) Astenographer ( including language Stenographer ) ? 
Clerk / Stenotypist who is on deputation to an ex -cadre 
post with the approval of the competent authority , or who 
is transfcired to another post but retains lien on the post 
from which h : 19 transferred , will be cligible to be admitted 
to the examination , if othciw se eligible . 

7 Candidates must have passed thc Matriculation examina 
tion of way University incorpoiated by an Act of the Central 
Or State Legislature in India or an examination held by a 
State Education Board at the end of the Secondary School 
Couise for the award of a School Leaving, Secondary School, 
High School or any other Certificate which is accepted by the 
Government of that Statc 29 equivalent to Matriculation 
certificate for entry into services . 

None 1 , - A candidate who has appeared at an examination 
the passing of which would render him educationally qualified 
for the Commission s examination but has not been informed 
of the result as also the candidate who intends to appear at 
such a qualifying examination will NOT be eligible for ad 
mission to the Commission s examination 

Noir 2 In cxccptional cases, the Commission may treat 
a candidate who has not any of the qualifications presciibed 
in this rulc , ag educationally qualified provided that he 
possesses qualifications, the standard of which , in the opinion 
of the Commission justifies his admission to the examina 
tion , 


1) up to a maximum of eight years if a candidate be 

longs to a Scheduled Caste or a Scheduled Tribe 
and is also a bona fide repatriate or a prospective 
repatriate of Indian origin from Sri Lanka and his 
migrated to India on or after 19t November 1964 
Os 1s to migrate to Initin under the Indo - Ceylon 
Agreement of October 1964 , 


( vi ) un to a maximum of three years if a candidate 19 

of Indian origin and has migrated from Kenya , 
Uganda and the United Republic of Tanzania or is 
a iepatriate of Indian origin from Zambia , Malawi, 
Zajrc and Ethiopia 


8 All candidates in Government service , whether in a per 
manent or in temporary capacity or as work -charged emplo 
yees, other than casual or daily rated employees, will be 
required to submit a No Obicction Certificatc from the Head 
of their Office /Department in accordance with the instruc 
tions contained in para 2 of Annexure to the Commission s 
Notice 


( vii ) up to a maximum of three years of t candidate is 

a bona fide repatriate of Indian origin from Burmi 
and has migrated to India on or after 1st June , 
1963 ; 


( vii) up to a maximum of eight years if a candidate he 

longs to a Scheduled Caste or a Scheduled Tribe 
and 19 also a bona fide repatriate of Indian origin 
from Burma and has migrated to India on or after 
Ist June, 1963 , 


( IX ) un to a maximum of three years in the case of 

Defence Serv ces Personnel durabled in orerations 
during hostilities with any foreign country or in a 
disturbed area , and releared as a consequence there 

of; 
( x ) un to a maximum of eight vears in the case of 

Defence Services Personnel diepbled in operations 
during hostilities with any foreign country or in 
a disturhed area and released as consequence 
thereof and who belong to the Scheduled Caster 
or the Schedulcd Tribos . 


9 The decision of the Commission as to the eligibility or 
otherwise of a candidate for admission to the examination 
shall he final 

10 No candidate will be admitted to the examination un 
less he holds a certificate of admission from the Coinmission 

11 Candidate must pay the fee prescribid in para 7 of 
the Commission s Notice 

12 A candidate who is or has been declared by the Com 
Inission to be guilty of 

(1 ) obtaining support for his candidature by any 

means, or 
( 11 ) impersonating, or 
( 1 ) procuring impersonation by any person , or 
( iv ) submitting fabricat d documents or documents 

which have bech tampered with , or 
( v ) making statements which are incorrect or false or 

suppressing mateial information , or 


( xi ) in to a maximum of three years in the case of 

Border Security Force Personnel dizhled in onora 
tions du ing Indo - Pak hostilities of 1971 and re 
Icased as a consequence thereof, and 


(xu ) un to a marimum of cight years in the case of 

Rondes Security Frisa mersonnel diinhimit in onera 
tions vuring Toilo -Pak notatoes of 1971 init re 
legsrit as consecu ncc 1h seof gort wihn hrlong to 
the Scheluler Cactes or th : Scheinled Tribes 


( vi ) resorting to any other regular or improper means 

in connection with his candidature for th : exanina 

tion , or 
( vii ) using unfair means during the cxamination ; or 
( vi ) writing irrelevant matter , including obscene langue 

age oi poonographic matter, in the scipi ( ) ; or 
( 1x ) misb - having in any other manner in the examination 

hall , or 


( Xu1i ) un to a maximum of three years of a conditate is 

a hana filo renattiata of Indian origin ( Initinni 
Passport holder ) as also a candidate holding emer 


628 


THE GAZETTE OF INDIA , NOVEMBER 19 , 1977 (KARTIKA 28 , 1899 ) [ PART I - Sec , 1 


( x ) harassing or doing bodily harm to the staff cmployed 

by the Commission for the conduct of their exami 
națions ; or 


to satisfy thes , requirements , will not be appointed Only 
such candidates as are likely to be considered for appoint 
Dient will bs medically examined 


NOTÆ In the case of disabled ex - Defence Services person 
nel, a certificate of fitness granted by the Demobollsation 
Medical Board of the Defence Services will be considered 
adequate for the purpose of appointment. 

19 Brief particulars relating to the Services /posts to which 
recruitment is being made through this cxamination , are 
given in Appendix II . 

KL RAMACHANDRAN , Deputy Secy 


( 41 ) attempting to commit or as the case may be abetting 

the commission of all or any of the acts specificd 
in the foregoing clauses ; 
rendering himself liable to criminal prosecution , 

may , in addition to be liable 
( a ) to be disqualified by the Commission from the 

examination for which he is a candidate ; or 
( b ) to be debarred either permanently or for a specified 

period 
(1 ) by the Commission , from any examination or 

selection held by them ; 
( 11 ) by the Central Government, from any cmploy 

ment under them , and 
( c ) it he is already in service under Government to 

disciplinary action under the appropriate lules . 
13 After the examination , the candidates will be arranged 
by the Commission in the order of merit as disclosed by the 
aggregate marks finally awarded to cach candidate and in 
that order so many candidates as are found by the Commis 
sion to be qualified by the examination shall be recommend 
ed for inclusion in the Select Lists of Grade C of the Central 
Secretariat Stenggiaphers Service and Railway Board Secre 
tariat Stenogiarhero Service upto the required number and 
for appointment upto the number of unrcserved vacancies in 
other service /posts decided to be filled on the results of the 
examination 


APPENDIX I 
1 The subjects of the examination , tho tinc allowed and 
the maximum maiks for each subject will be as follows - 

PART A – WRITTEN TEST 
Subject 

Time allowed Myximum 

Marks 
( 1 ) General English 

2 hours 50 
( 11 ) Essay 

2 hours 50 
( 1 ) General Knowledge 

2 hours 100 
PART D - SHORTHAND TESTS IN HINDI OR IN ENG 
LISH ( FOR THOSE WHO QUALIFY AT THE WRITTEN 
TEST ) 

300 
Marks 


Provided that candidates belonging to the Scheduled Castes 
or the Scheduled Tribes may , to the extent the number of 
vacancies reserved for the Scheduled Castes and the Sche 
duled Tribes cannot be filled on the basis of the general 
standard be recommended by the Comm ssion by a relaxed 
standaid to make up the deficiency in the resorved quota , 
subject to the fitness of these candidates for inclusion in the 
Select List of Grade C of the Central Secretariat Steno 
graphers Service / Railway Board Secretariat Stenographers 
Service and for appointment to vacancies in other Services / 
pogts irrespective of their ranks in the order of merit at the 
cxamination , 

14 , Subject to other provisions contained in these Ruley , 
due consideration will be given , at tho time of makin 
appointments on tho results of the examination , to the pre 
fcrences expressed by a candidate for various Services / posts 
at the time of his application (cf col 19 of the application 
form ) . 

15 The form and mannes of communication of the result 
of the examination to individual candidates shall be decided 
by the Commission in their discretion and the Commission 
will not enter into correspondence with them negading the 
result, 


16 Success in the examination confers no night to appoint 
ment unless Government are sntfieil after such enaulty as 
may be consulent neerssory that the candidate having re 
gard to his c1111 actes annt antecedents is suitable in all res 
pects for appointments to the Service / post, 


Noi [ — Candidates will be requied to transcribe their 
shorthand notes on type writers , and for this purpose they will 
be required to bring their own typewriters with them . 

2 The papers in General English and General Knowledge 
will consist of Objective Type questions, for details including 
sample qucstions please see Candidates Information Manual 
at Appendix III . 

3 . The syllabus for the Written Test and the scheme of 
the shorthand Tests will be as shown in the Schedule to this 
Appendix 

4 . Candidates are allowed the option to answers paper ( ii ) 
Essay and paper ( 11 ) General Knowledge either in Hindi 
( Devanagari) or in English The option will apply to com 
plete papers and not to a part thercof and it should be the 
S me for both the papers mentioned above 

Candidates exercising the option to answer the Eysay paper 
in Hindi (Devanagari ) may if they so desie, cive Fnaiah 
vervon within brackets of the descrintion of the technical 
teims, if any, in addition to the Hindi version 

Candidates who ort to answer the aforesaiit nancy in Hindi 
( Devinocul will be required to take the Shorthand Tests 
also in Hindi ( Drvar 71) only 741 cindulates who opt 10 
answer the aforssad diners in English will be requirect to 
tuke the Shorthand Tests also in English only 

Question niners in Fra " it Gen 171 Knowledge will bo 
set hoth in Hindi and in English However, the question 
panel in Es937 vill also contain Hindi version of the Eng 
lish captions of any. 

NOTF 1 - Candidates desirous of exercise the option to 
unewer niner ( 1 ) Pusay sind annat ( 191 ) General Knowledve , 
of the Written Teuf ind tiho Shorthancl Tenta in Hinili (Deva 
nonu ) shoulil inilicate their intention to remo in rol 17 of 
the aplication from those it will tan , STUTI U the I they 
w ll take the Written Test and shorthand tests in English 

The notion once everciand shall he treated as final, and 
no request for alteration in the old column shall be chter 
tuned 

Noli 2 - Candidates who opt to take the shoithint texts 
in Hindi will be icult to Icran Forish steninaphy, and 
VII C ver , after their innen insot 

NOI 3 , - A candidate wishin to tale thc examination at 
an Indian Mission brou ind exercising the option to 
answei paper ( 1 ) Fes and raner ( ii) General Knowledge 
and take the Stonography Test in Hindi in terms of para 4 


17 No person 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouso living ; or 
( b ) who having a nouse living has entered into or 

contracted a marriage with any person ; 
shall be eligible for apnointment to service. 

Provided that th : Central Government may, if satisfied 
that such marsinga 19. nernissihle under the personal 1,71 
innlicable to sich person and the other party to the marino 
and there are othri Orrni fru so doing exempt any perroi 
from the oneration of this rule 

18 A candidate must be in good mental and bodily health 
and frac from jny physical clefcct likely to interfere with 
the efficient in harge of his duties as an officer of the ser 
vice Acanculate who after such medical examination ag 
may be prescribed by the competent authority is found not 
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above , may be required to appear at his own expense , for the 
Stenography Tests at any Indian Mission abroad where neces 
Suly an angements for holding such tests are available . 


5 Paper ( i ) General English of the Written Test will bo 
sct in English only and it must be answered in English by 
all candidatos 


6 Candidates who satisfy the minimum qualifying standard 
in the dictation at 120 words per minute will rank above 
the candidates who obtain the same standard in the dictation 
at 100 words per minute , persons in each group being 
arranged inter se in order of their merit as disclosed by the 
aggregate marks Awarded to each candidate ( cf Part B of 
the Schedule below ) . 


APPENDIX II 
Brief particulars ielating to the Services / posts to which 
iecruitment is being made through this examination , 
A The Central Secretariat Stenographers Service 

The Central Sccretariat Stenographers Service has at the 
present four glades as follows , 
Grade A . R 650 — 30 _ - 740 _ - 35 – 810 — EB 35 _ 880 – 

40 _ 1000 — EB - 40 - - 1200 , 
Grade B . Rs. 650 – 30 – 740 _ _ 35 — 880 - FB - 40 — 1040 . 
Grade C : Rs. 425 _- 15 — 500 - EB - 154- 560 _ 20 — 700 

EB - 25 - 800 
Giude D . R 330 - 10 -- - 380 — EB – 12 — 500 -- EB - 15 – 

560 . 


7 Candidates must write the papers in their own hand 
In no circumstances will they be allowcd the help of a scribe 
to write down angwers for them , 


8 The Commission have discretion to fix qualifying marks 
in any or all subjects of the examination 


9 , Only those candidates who obtain such minimum quali 
flying marks in the Written test as may be fixed by the Com 
mission in their discretion will be called for shorthand text 


Persons promoted from Grade B to Grade A are allowed a 
minimum pay of Rs. 775 in the scale Persons promoted from 
Grade C ere allowed a minimum salary of Rs 710 in the 
scale . 

( 2 ) Persong recruited to Grade C of the Service will be on 
probation for a period of two years During this period they 
may be required to undergo slich training and to pass ich 
examinations as may be prescribed by Government 


10 Marks will not be allotted for mere superficial know 
ledge . 


11 . Deduction up to 5 per cent of the maximum marks for 
the written subjects will be made for illegiblo handwriting 


12 . Credit will be given for orderly , effective and exact 
expression combined with due economy of words in the 
paper on Essay for the examination , 


SCHEDULE 

Part A 
Standard and syllabus of the written test 


NOTE — The standard of the question papers in Part A will 
be approximately that of the Matriculation examination of an 
Indian University. 


( 3 ) On the conclusion of the period of probation Govern 
ment may confirm the person concerned in his appointment 
or if his work or conduct in the opinion of Government has 
been unsatisfactory he may either be discharged from the 
Service or his period of probation may be extended for such 
fuither poriod as Government may thini 

( 4 ) Persons recruited to Grade C of the Service will be 
posted to one of the Ministries or Offices participating in the 
Central Secretariat Stenographers Service Scheme. They may 
however, at any time be transferred to any other such Minis 
try or office . 

( 5 ) Persons recruited to Grade C of the Service will be 

gible for promotion to the next higher grade in accordance 
with the rules in force from tinc to time in this behalf 

( 6 ) Persons appointed to Grade C of the Service in 
pursuance of their option for that service will not after 
such appointment have any claim for transfer or appointment 
to any post included in the Cadre of the Indian Foreign 
Service ( B ) or the Railway Board Secretariat Service Scheme 

B . The Rallwuy Bourd Secretariat Stenographers Service 

( a ) (1 ) The Railway Board Secretariat Stenographers Ser 
vice has at present four grades as follows - 
Grade A . Rs 650 ( 775) — 35 - 880 - 40 -- 1000 _ - EB - 40 

1200 . 
Grade B : Rs. 650 — 30 — 740 — 35 — 880 _ - EB - 40 – 1040 . 
Grade C . Rs 425 — 15 _ _ 500.- EB - 15 – 560 _ 20 _ 700 - -- 

EB25 – 800 . 
Giado D : Rs 330 10 — 380 — EB / 12 - - 500 - EB - 15 

560 . 


General English . The paper will be designed to test the 
candidates knowledge of English Grammer and Composition 
and generally their power to understand and ability to write 
correct English . The paper may include questions on piecis 
writing, drafting, correct use of words, casy idioms and pro 
positions ; direct and indirect speech etc . 


Essay — Candidates will be required to write essay on two 
topics A choice of subjects will be given . They will be 
expected to keep closely to the subject of the essay to arrange 
their ideas in orderly fashion , and to write concisely Credit 
will be given for effective and exact expression . 


General Knowledge — Some knowledge of the Constitution 
of India , Five Year Plans , Indian History and Culture , general 
and economy geography of India , current events , everyday 
science and such matters of everyday observation as may 
be expected of an educated person Candidates answers are 
expected to show their intelligent understanding of the ques 
tions and not detailed knowledge of any text book 


Part B 


Scheme of Shorthand Tests 


Persons promoted fiom Grade B to Grade A are allowed 
a minimum of pay of Rs 775 / - in the scale . 

Persony promoted from Grade C to Grade B are allowed 
a minimum salary of Rs. 710 / - in the scale 

( 11 ) Persons recruited to Grade C of the Service will be on 
probation for a period of two years During this period they 
may be required to undergo such training and to pass such 
oxamination as may be prescribed by Government. On the 
conclusion of the period of probation if it is found that the 
work or conduct in the opinion of the Governmtnt of any 
of them has been unsatisfactory he may either be discharged 
from the service or his period of probation may be extend 
ed for such further period as Government may think fit 

( iii ) Persons recruited to Grade C of the Service will be 
eligible for promotion to the next higher grade in accordance 
with the rules in force from time to time in this behalf . 


The Shorthand Texts in English will comprise two clictation 
teşts , one at 120 words per minute for seven minutes and 
another at 100 words per minute for ten minutes , which the 
candidates will be required to transcribe in 45 and 50 minutes 
respectively , 


The Shorthand Tests in Hindi will comprise two dictation 
tests ont at 120 words per minute for seven minutes and 
another at 100 words per minute for 10 minutes which the 
candidates will be required to transcribe in 60 and 65 minutes 
respectively 


11 The Railway Board Secretariat Stenographers Servicc 
In confined to the Ministry of Railways and staff are not 
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liable to transfer to other Ministries 4s in the case of the 
Cential Secretariat Stenographers Service , 

( c ) Officers of the Railway Board s Stenographers Service 
selluted linder these suley 

( 1) will be eligible for pensionary benefits, and 
( 11 ) shall subsçı ibe to the non - contribuitory Statc Rail 

way Provident Fund under the iulcs of thut fund 
ds are applicable to Railway Sci vants appointed on 

the date they join service 
( d ) The candidate appointed to the Railway Board Socie 
tariat Stenogiaphers Service will be entitled to the privilege 
of Passes and Privilege Ticket Orders in accordance with 
the orders issued by the Railway Board from time to time, 


certain conditions. If a Government servant has 
more than two childien between ages of 8 und 21 
studying in Indid , he shall have the option to send 
his wilc to India during the vacation in lieu of 
two children visiting their parents abrond . In such 
a case the wide of the Government servant shall be 
entitled to return ar passage by the cheapest class 

available 
( iv ) An allowance for the eclucation of childien upto a 

maximum of two childich between the ages of 5 and 
18 at rates prescribod by Government from time 

to time 
( v ) Outſit allowance in connection with service abroad 

in accordance with the prescubed rules and at rates 
fixed by Government from time to time In addi 
tion to ordinary outfit allowance , special outfit 
allowance is adossiblc 10 officers posted itl coun 
tries , where abnormally cold climatic conditions 

exist. 
( vi) Homc leave passage for officers and the families 

in accordance with the prescribed rules 
6 . Central Civil Services (Leave ) Rules , 1972 , a niended 
from time to time will apply to members of the service , 
subject to certain modifications. For service abroad , except 
in some neighbouring countries, oflicery ale entitled to an 
additional credit of leave to the extent of 50 per cent of 
Icave admissible under tho Cenţial Civil Service (Leave ) 
Rules, 1972 


( e ) As regards leavc and other conditions of service, stafi 
included in the Railway Board Secretariat Stenographers 
Scivice are treated in the same way as other Railway Staff 
but in the matter of medical facilities they will be goveined 
by rules applicable to other Central Government employees 
with Headquarters at New Delhi 
C Indian Foreign Service ( B ) - - Stenographers Sub - cadre 

The Stenographers Sub -cadre of the I. F . S . ( B ) has at pie 
sent four grades as follows - 
Selection Grade R $ 775 — 35 - 850 -40 _ - 1000. - EB - - 

40 — 1200 
Grade 1 : Rs. 650 — 304740 — 35 — 880 - EB - 40 – 1040 
Grade II Rs 425 - 15 - 500 - SB -- 15 ---560 _ 20 _- 700 

- EB - - 25 - 800 
Grade III : Rs 330 - -10 — 380 — EB 12 500 EB -- 15 

- 560 . 
( Persons promoted from Grade II are allowed a minimum 
salary of Rs 710 ) . 


7 While in India , llicers are entitled to such concessions 
as are dmissible to othei Central Governent Servants of 
equal and similat status 


8 Officer of the IFS ( B ) are govei ned hy the General Pro 
vident l-und ( Cential Services ) Rules 1960 us amended from 
time to time and by orders issued thereundei 


9 Oficera sppointed to this service are governed by the 
Central Civil Services ( Pension ) Rules , 1972 , as amended 
from time to time to and by olders issued thereunder 


2 Persons recruited to Grado II of tho Service will be on 
probation for a period of two years During this period they 
may be required to undergo such training and to pass such 
examinations as may be prescribed by the Govei nmcnt. On 
the conclusion of the period of probation it is found that 
the work or the conduct of any of them , in the opinion of 
the Government has been ungatisfactory , he may either be 
discharged from service or his period of probation may be 
extended for such further period as Government may think 


3 The officers appointed to Grade II of the S .SC . of the 
IFS ( Branch B ) will be governed by the IFS Branch B 
(RCSP ) Rules 1964 , IFS ( PLCA ) Rules , 1961 as made 
applicable to IFS B officers and such other rules and orders 
as may be made applicable to them by the Government of 
India . 


D Arnied Forces Headquarters Stenographers Service 

The AFHQ Stenographers Service has at present, four 
giades as follows : 

1 Grade A Stenographers ( Private Secretary ) Group 

B - Gazetted ( Selection Grade ) 
Scale of pay — Rs , 650 ( 775 ) - - 30 _ _ 740 _ 35 _ 810 — 
EB - 35 – 880 _ 40 _ 1000 - - FB _ 40 _ 1200 
* Guaiantced minimum for those promoted from 

Grado B 
2 Grade B Stenographers (Senior Personal Assistants ) 

Group B - Gazetted 
Scale of pay - - Rs 650 ( @ 710 ) — 30) _ 740 _ -35 _ 880 
- EB - 40 -- 1040 
@ Guaranteed minimum for those promoted from 

Grade C 
3 Grade Stenographers ( Personal Assistant ) Group 

B - - Non -Gazetted 
Scale of Day - Rs. 425 - 15- 500 -EB - 15-4560 

204700 - - FB - 25 - - 800 
4. Grade D Stenographers Group C 

Scale of pay -- R $ 330 _ 10 - 380 - -EB - 12 -- 500 
EA - 154 - 560 


4 Thọ Indian Foreign Service Branch ( B ) is confined to 
tho Ministry of External Affairs and Indian Missions abroad 
The officers appointed to thig gervice are normally not liable 
to transfer to other Ministries except the Ministry of Com 
merce . They are, however , liable to be posted abroad 
against the posts borno on the streng other Ministries 
and also liable to be posted to Intę . -- -- -- - nal Commissions 
etc They are liable to serve anywhere in India or outside 
India including non -family stations 


5 . During Service abroad IFS / B ) officers are granted foreign 
allowance in addition to their basic pay at rates which may 
be sanctioned from time to time, depending upon the cost 
of living etc of the countries concerned In addition , the 
following concession are also admissible during service 
abroad in accordance with the IFS (PLCA ) Rules , 1961 as 
made applicable to IFS ( B ) Officers : 

( i ) Free furnished accommodation according to the 

scale prescribed by the Government , 


2 Persons recruited direct as teinporary stenographers 
Grado ( Personal Assistants ) will be on probation for a 
period of 21 years Unsatisfactory record of Service during 
this period may result in discharge , of the probationer from 
service During probation , a tremher of the Service may be 
icquired to undergo such training and to pass such tests 49 
the Government may from time to time, prescribe 


( ii ) Medical Attendance Facilities under 

Medical Attendonce Scheme. 


the 


assisted 


( iii ) Annual return air passage for children upto a 

maximum of two children between tho agcs of 8 
and 21 studying in India or onc child studying in 
India and one child in a country other than the 
country of the officer s postag abroad subject to 


3 . Stenogiaphers Grade C secruited to AFHQ Stonograph 
ers Service will be generally poated to any office of the 
AFHO and Inter Service Organisations located in Delhi/ 
New Delhi, They will also be liable to be posted to such 
other stations outside Delhi /New Delhi, where offices of 
AFHQ / IS Organisationy may be located , 
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4 Stenographers Grude C will be cligible for promotion 
to the post of Sicnographers Glude ( Senior Personal 
Assistanty ) and Stenographers Grade B ( S . P As ) will be eli 
gible for promotion to Stenographers Grade A (Privalo Secre 
tary ) in accordance with the files in force from time to time, 

5 . Leave , Medical Aid and other condicions of service are 
the same as applicable 10 othei onnisteital stutt employed ju 
Armed Forces Headquarters and Inter Service Orgunisations 


APPENDIX IIC 
CANDIDATES INFORMATION MANUAL 
Thiy manuil is intended to give you as much information 
ds we can , about the examinațion so that you do not suiter 
duc unfamiliarity with the typc of examination 


Subjects, Stundad and Topics 

The written examination in each of the subjects viz Genc 
jal English , Essay and General Knowledge will be of 2 hours 
duration cach The standard of question paper will be such 
that candidates of Matriculution Examination of a State Edu 
cation Board or of u locogrused University oi cquivalent will 
be able to answer most of the question . The topics covered 
under cuch of the subjects dic given in the schedule ta 
Appendix 1. 


( 6 ) Since evaluation is dono mechanically , you may 

loose marks if you do not follow the instructions 
meticulously . If your entry against any item in 
the answer sheet is ambiguous you will get no cicdit 

for that itern , 
Follow the instructions given by the Supervisor. When the 
Supervisor asks you to start or stop a test or a section of a 
test, you must follow his instructions immediately . 
( 7 ) Bring your Admission Certificate with you . You 

should also bring a pencil and a pen containing blue 
or black ink . You will not be pejmitted to take 
any scrap or rough paper , scales or drawing instil 
ments into the examination halls they are not 
necded . Space for rough work is provided on the 
answer sheet itself. Answer should be marked in 
ink and not in pencil . Red ink should not be used 
On tho angwer sheet. You should not bring even 
this Manual nor are you supposed to memoriso all 
that is written here . The important directions will be 
printed on the Test Booklet and on the Answer 
Sheets . Besides before the test starts you will be 
permitted to ask questions to the invigilator on any 

point which 19 not clear to you . 
Some useful lunts 

Although the test stresses accuracy more than speed it is 
important for you to use your time as economically as 
possible Work steadily and as rapidly as you can . Do not 
worry if you cannot angwei all the questions. Do not waste 
time on questions which are too difficult for you . Go on to 
the other questions and come back to the difficult ones latei 

As the possible answers for each question ule given , you 
may wonder whether or not to guess the answers to questions 

bout which you are not certain , First try to answe those 
questions about which you ale sule . If you know nothing 
about a question , it is better to leave it blank You will get 
better marks by omitting such questions than by blini qulos 
ing. However, where you know enough to make an intelligent 
guess, you may do so . 

The sample questions in Annexurc illustrate the kinds of 
questions in the test Thesc examples should not be considercc! 
is indicating, full range of content og difficulty . 

The questions are designed to measuje your knowledge , 
understanding and analytical ability , not just memory It 
help you if you review the relevant topics , to be sure that you 
UNDERSTAND the subject thoroughly . 


Questions may be asked from areas which are not explicitly 
mentioned in Appendix 1 but are generally covered at the 
Matriculation or equivalent examination 


FOL General English and General Knowledge the exam2 
tion will be of the objective or multiple choice answel type , 
There will be many items ( questions ) printed in a test book 
Ict. Each item will have 3 , 4 ot 5 possible responses 
( answers ) printed right atter it Your task will be to yelect 
THE CORRECT RESPONSE to each item in case you 
consider more than one response to be COLTect, then you 
should choose THE BEST RESPONSE For each item you 
should select ONE , AND ONLY ONE response , 


Merliod of Answering 

The items will have serial Nos . 1, 2 , 3 etc The responso 
choices fos each item ( question ) will be marked T , 2 , 3 , 
4 etc . A separatc answej shuet will be given to indicate 
your response ( se specificn answer sheet at the end of this 
manual ) On the answer sheet, the serial numbers of the 
itncy will be given and at the light of cach numbet there 
will be space provided for youi Iesponse First decide which 
18 the correct or best response , out of those given for cach 
item Thon indicate youi response by writing the number 
of the response you have selected in the space provided for 
the response ( see example on the specimen answer sheet ) . 

Please note that YOU ARE TO MARK ONLY ONE RES 
PONSE foi cach item If you mark more than one response 
for any itent you will not bç given any credit for it even if 
one of your responses is correct. If you make a niistuko 
and wish to change your response , score out the error com 
pletely and clearly write the correct response 


ANNEXURE 
SAMPLE QUESTIONS 
1 . GENERAL ENGLISH 

GRAMMER 
( u ) Delecting Errors - 
Drections 

1 In this section you must spot errors in sentences Read 
cach sentence to find out whether theic is any error in any 
underlined part Errors , if any , are only in the underlined 
paits No sentcncc has more than onc error When you find 
an error in a sentence , write the number of that part of the 
sentence on the separate Answer Sheet If there is no crior 
in any underlined part , write 5 Examples 1 & 2 have bcen 
yolved for you . 
1 He spoke bluntly and angiily 10 we spectators . 

2 3 4 
No error 


Some Important Rules 
( 1 ) You are icquired to enter the examination thall 20 

minutes before the piescribed time for starting of 
the examination and get sealed imniediately . Be 
fore the commencement of the test, Supervisor will 
give some very specific instructions for the exami 

nation 
( 2 ) Nobody will be adputted to the test after the expiry 

of 30 minutes from the commencement of the test . 
( 3 ) No candidate will be allowed to leave the examind 

tion hall until 45 minutes have elapsed after the 

Cominencement of the cxamination 
( 4 ) After finishing the cxamination , submit the test 

booklet and the answer sheet to the Supervisor 
YOU ARE NOT PERMITTED TO TAKE THE 
TEST - BOOKLET OUT OF THE EXAMINATION 
HALI 


2 A Stadium and a swimming pool 110 going to be built 


on the new campus 


No error 


( 5 ) Write clearly youi Roll No , Centre of the test and 

code number and serial number of the test booklet 
at the appropriate space provided in the answer 
sheet. You are not ullowed to write your name any 
where in the answer sheet 


Explanation - In question No . 1, the word " Wo" is wrong. 
The number under this part is 3 So three is the concet 
answer. 

In question No. 2 , the sentence is coricct. Thecloic, 5 18 
the correct response . 

2 You do NOT have to coirect thc eiior You only have 
tu wuite on the Answer Shcet the number which is under the 
part that contains error . 
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Work as fast and as carefully as you can . 

The Customs Officer is a supercilious young fellow which 

is response ( 2 ) 
( b ) Correcting error : 

So , No 2 is the correct response for quos . 

tion No, 6 . 
Directions 

Work as fast and as carefully as you can . 
Look at the underlined part of each sentence . Below cach 
sentence are given four possiblc substitutions for the under 

CLOZE TEST 
lmned part If one of them is better than tho underlined part, 
write its number on the Answer Sheet , if none of the substi PASSAGE 
tutions improve tho sentence , write nlimber 5 on your Answer 

Electricity is such a part of ( 7 ) everyday lives and so 
Shcet. Examples 3 and 4 have been solved for you . 

much taken ( 8 ) granted nowadays that we rarely think ( 9 ) 
3 A candle flame glares at the slightest breath of air 

when we switch on the light ( 10 ) turn on the radio 
( 1 ) Sparkles 

Questions : 
( 2 ) Flickers 

Choose the most appropriate from among the following 
( 3 ) Shines 

words which could fill thọ numbered gaps in the above 
( 4 ) Glistens 

passage . 
( 5 ) No change 

( 7 ) ( 1 ) his 
4 The fruits which he took from the bear has made him 

( 2 ) our 
very sick 

(3 ) my 
( 1 ) Could made him 

(8 ) ( 1 ) for 
( 2 ) Caused him 

( 2 ) at 
( 3 ) Could have made bim 

(3 ) by 
( 4 ) Shall cause him 

( 9 ) ( 1 ) only 
( 5 ) No change 

(2 ) at 
Explanation 

( 3 ) twice 
The correct sentence should rçad " A candle flame flickers ( 10 ) ( 1) 10 
at the slightcst breath of au " 2 is , therefore , the best im 

( 2 ) or 
provenient for question No . 3 Sa 2 is the correct response 

( 3 ) for 
lor question No 3. In question No. 4 , alternative 3 is the 
best improvement So 3 is the correct response for Question 
No 4 . 

ANSWER KEY 
Ellors may bo in grammer, appropriate word usago or 

QUESTION 

ANSWER 
idioms. There may be a necessary word missing ; or there 
may be a word which should be removed 
Work us fast and us carefully as you can . 
COMPREHENSION 

10 . 
Directions 

VOCABULARY 
In this pait you have short passages . After each passage , 

( d ) Similar words 
you will find some questions based on what 18 stared or 
mmplied in the passage Filst road a passage , and then answer 

Directions -- - Each question consists of a word or phraze , 
the questions following that passage Then go on to the next followed by four numbered words or phrases. Choose t) 10 
passage . Whilo answering tho questions , you can look back numbered word or phrase which is most ncarly the same, in 
at the passage as often as you like Examples 5 and 6 aro 

mening, as the original word or phrase For example 
Solved for you 

11 . boycott 
Pussage 

( 1 ) to accuse of wrongdoing 
At thiec in the morning the air - fiold becomes active , The 

( 2 ) withdraw from 
lichts die switched on along the junway. The motor - coach 
Artives with outgoing passengers , som still dressed for 

( 3 ) jefuse to deal with 
the heat of Africa , some already sweating in their London 

( 4 ) keep silence 
syita , One or two men who had been lounging about in 
rather shabby shorts rcappear in the hall wearing smart caps 12 , Integrity 
and tunics Thereby the wcedy little man who weighs the 
passenger s luggage reveals that he has had distinguisit 

( 1 ) good judgment 
service in the Army And thereby the willowy and superci 

* (2 ) benevolence 
Iious young fellow who hay been playing dice with Harry and 
barman turns out to be the Customs Officer , 

( 3 ) honesty 
( Adopted from " THE NEW STATEMAN ” ) 

( 4 ) fearlessness 

Explanation - Refuse to deal with , is the word whose 
( 5 ) Who is the weedy little man ? 

moaning 18 ncarest to boycott , so number 3 is the correct 

response for question No. 11 . For question No. 12 honesty 
( 1 ) Soldier 

is the word nearest in meaning to integrity So 3 19 tho 
( 2 ) Consumptive 

correct responso for question No. 12 . 
( 3 ) African 

Work as fast and as carefully as you can . 
( 4 ) Passenger 

( b ) Opposite words 
(6 ) The Customs Officor is 

Directions - In this section you are to choose the word or 
( 1 ) Harry the barman 

phiase which is most nearly opposite to the mcaning of the 

first word or phrase , 
( 2 ) Supercilious young fellow 

13 Day 
( 3 ) Wecdy little man 

( 1 ) Year 
( 4 ) A man in shabby shorts 

( 2 ) month 
Explanation - The weedy little man is a soldier which is 
response ( ! ) So No . 1 is correct response for question 

( 3 ) hour 
No . 5 . 

( 4 ) night 


NoN 
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Explanation – The opposite of the day is mught, so number 

Which ond of the following is not an organ of UNO ? 
4 is the correct response 

11 ) Secunty Council 
Work as fast and as carefully as you cun , 

( 2 ) Custçeship Council 
2 . GENERAL KNOWJ EDGE 

( 3 ) International Monctury Fund 
1 Thc sub -centred thçory of the Univerc wels durçlopeci 

( 4 ) International Court of Justice , 
( 1 ) Galileo 

ANSWER KEY 
(2 ) Ptolemy 

QUESTION 

ANSWER 
(3 ) Newton 

1. 
( 4 ) Copernicus 

SPECIMEN ANSWER SHEET 


by 


— 


- - - 


- 


Roll No .. . . . . . 


Centre . . . . . . . . . . 


CODE NUMBER 
of test booklet . . . . . . . . 


SERIAL NUMBER 
of test booklet . . . . 


15 
16 


DIRECTIONS : 

(1) All answers must be marked in the answer shect. The serial number 
of tho itoms ( questions) in th : TEST BOOKLET are printed inside . You have 
to Writo against each itom , the serial number of the cocicct or best response 
( angwer) you have chooson for that Item . For example , if altcipative " 3 " is the 
correct rosponse to item number " 16 " , you should mark as shown . 

(2) You ato required to mark one and ONLY ONE response (auswer) 
for each Item (question . If you mark more than one rosponje for any liom , you 
will get no credit even if one of your response is coriect 

( 3 ) If you make a mistake and wish to correct it , BE SURE TO MAKE 
THE chang ) vory clearly . If the correction you have inarle in the response to 
any item is not clear or is ambiguous, you will put 8ct any credit for that item . 


- - 


15 


16 


17 


(4 ) Use ink or ball point pen only for answering . Do not use pencil. 
Do not uso red ink . 
Item Reapongo 

Item Response 

1 Item 1 Response 
Question ) ( Angwer ) (Question ) (Answer ) 

( Question ) (Answer ) 
No 

No 


( Example for Correction ) 

Item 1 Response 
( Qucation ) (Answer ) 

No. 


No . 


- 


- 


31 


T 


- 
- 


- 12 
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MINISTRY OF FINANCE 


since been transferred to the Ministry of Energy 
ment of Power ) 


(Depart 


(DEPARTMENT OF ECONOMIC AFFAIRS ) 

New Delhi , tho 26th October 1977 
No. 2 (20 ) -NS/ 77 - partial modification of this 
Ministry s Notification No. F2020 ) -NS /77 dated the 16th 
July 1977 ( published in the Gazette of India Extiaordinary ) 
the Central Goveroment hereby discuts that the commission 
payable to the Authorised Agents under the Standardised 
Agency System on the investments in 2 - year and 3 - year Post 
Office Time Deposits secured by them , shall be 1 % with elect 
from the 16th August, 1977 , instead of the 18th July , 1977 , 
as specified in tho aforçad Notihcation 

V . LAKSIIMINARAYANAN 

Director ( Budget ) 


2 The President is also pleased to cancel the nomination 
of Di. Y Nayudamma, the then Secretary to the Govt. of 
India and Director Gencral, Council of Scientific and Indus 
tual Research , New Delhi, as Director on the Board of 
Duectors of the National Rescarch Development Corporation 
with effect from the 27th July , 1977 , 

KV SWAMINATHAN 

Director 


2 


. 


- 


- 


- 


(DEPARTMENT OF EXPENDITURE ) 
New Delhi, the 9th November 1977 

RESOLUTION 


MINISTRY OF HEALTH & FAMILY WELFARE 
(DEPARTMENT OF FAMILY WELFARE ) 
New Delhi, the 15th September 1977 

RESOLUTIONS 
No N . 11014 / 4 / 77 -Ster - In superession of the Ministry 
of Ilcalth & Family Welfare ( Department of Family Wel 
fale ) Resolution No N 13023 / 13 / 74 - 1UD , dated the 21st 
July , 1975 , the Govt of India has decided to reconstitute the 
Committee to advise Govt on all technical problems connec 
icd with Family Welfare Programme in the field 

2 . The composition of the reconstitutcd committed shall 
be as follows — 


Chairman 


No 1 : 16 ( 3 ) - EV ( B ) / 77 - - In modification of thus Ministry s 
Resolution No , F16 ( 3 ) -EV ( B ) / 77 datel the 31st May , 
1977 It has been deuiled in pursuance of the recomien 
dations made by the Committee of the National Council 
oſ JC . M to incrcuse the rate of interest on the balances 
in rospect of Central Government Provident Funds The 
accumulations at the cedit of the subscribers to the Gencral 
Provident Fund and other similar funds upto Rs 25 , 000 / 
( inclusive of deposits and withdrawals ) during the year 
1977 - 78 will carry interest at the rate of 8 % per unnum and 
tho intciest rate of 7 50 % per annum will apply to sums 
in excess of Rs 25,000 / - Thcsę rutes will be in forco 
during the financial year beginning on the 1st April , 1977 
The funds concerned are - 

1. The General Provident Fund (Central Services ) . 
2 The General Provident Fund (Defence Scrvices ). 
3. The Contributory Piovident Fund ( India ) 
4 The All India Scrvices Provident Fund , 
5 The Indian Ordnance Department Provident Fund . 
6 Othei Miscellancous Provident Fund ( Defence ) 
7 The Armed Forces Personnel Provident Fund 
8 The Defence Services Officers Provident Fund , 
9 . The Indian Oidnance Factories Woikmen s Provident 

Fund . 
10 The Contributory Provident Fund ( Defence ) 
11 . The Indian Naval Dock and Workmen s Provident 

Fund . 
2 Necessary instructions will be issued separately by the 
Ministry of Ruilways ( Railway Board ) concerning the lates 
of interest applicable during the year in qucation , to the 
balanccy in the various Provident Funds under the control 
of that Ministry , 


1. Adal Secretary & Commissioner 
( Family Welfare ) 

Members 
2 Director General of Health Services 
3 . Director, National Institute of Health & Famdy Wel 

fare , New Delhi 
4 Director General, Indian Council of Medical Re 

search , New Delhi. 
5 President, Federation of Obstetrics & Gynaecological 

Society of India or her representative . 
6 President, Surgeons Association of India or his reprc 

sentative . 
7 . Piesidcot, Indian Medical Association or his represen 

tative 
8 President, Indian Academy of Paediatrics or represen 

tative 
9 . Di. R . P . Sonawalla , Nowrosjce Wadia Maternity 
Hospital, Acharya Donde Marg Parel , Bombay 

400012 , 
10 Dr Susann George , Prof. of Obstetrics & Gynae , 

Medical College, Trivandrum 
11. Dr P K Devi, Prof . of Gynaecology, P. G . L., 

Chandigarh , 
12 Dr V . N . Shrikhande , Narayan Mansion , 166 A , 

Dr. Ambedkar Road , Dadar , Bombay- 400014 . 
13 Dr Jamshed N . Pohowalia , Ementus, Prof. of 

Paediatrics, Medical College, Indore (M .P .) 
14 . Dr S N Gupta , Special Secretary , Health Depart 

ment, Govt. of Uttar Pradesh , Lucknow . 
15 Dr P . R . Sondhi, Director of Health Seryices, Govt. 

of Haryana , Chandigarh 
16 DI Diwan Hallsh Chand , 1 , Hanuman Road , New 

Delhi, 
17 . Dr Jugal Kishore , Adviser (Homeo ), Ministry of 

Hoalth & Family Welfaro. 
18 Dr K . N . Udupa , Director, Instituto of Medical 

Sciences , BHU , Varanasi. 
19 Pt Shiv Sharma, President, Central Council of Indian 

Medicine, Baharasthan Bomanji Petit Road , Kambala 
Hills Bombay -400036 , 


3 Ordered that the Resolution be published in the Gazette 
of India 

S S L MALHOTRA, Under Secy 


DEPARTMENT OF SCIENCE AND TECHNOLOGY 

New Delhi- 110029, the 25th October 1977 
No F1 ( 14 ) / 76 -SRI - - In pursuance of Article 89 of the 
Articles of Association of the National Rescarch Develop 
ment Corporation of Indid ( company iegistcied under the 
Companic Act , 1956 ) and in partial modification of the 
Department of Science and Technology notification No 
F 1 ( 14 ) / 76 - SRI, dated the 14th September , 1976 , the Presi 
dent is pleased to appoint Shri P . K Ramanujam , Joint 
Seuictory ( Finance ) in the Department of Science and 
Technology as Director on the Board of Directors of the 
Corporation with effect from the 18th October , 1977 to the 
14th September , 1979 vice Shri P . M . Belliappa who has 
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- 


- 


- 


- - - 


- - - 


S 


. 


Member - Secretary 
20 Deputy Commissioner ( TO ) 

3 The terms of cference of the Committee shall be to 
consider and advise Government on all problems including 
administrative, organisational and technical aspects connec 
ted with Family Welfare Programme in the field with paiti 
cular reference to IUD and Sterilization procedures , M .TP. 
and oral contraceptives 

4 The Committee shall have power to co -opt / invite 
experts of the concerned Spects of the programme to attend 
its meetings 


3 The existing Si No 21 in the said paragraph shall 
be tenumbeicd as " 23 " . 

ORDER 
Ordered that a copy of this Resolution be communicated 
to all Ministrice of the Goveinment of India and all State 
Governments /Union Teutones and that the Resolution be 
published in the Gazette of India for general information . 

SERI A GREWAL 
Anal Secretary und Commisyoner ( FW ) 


5 The life of the Committee shall be two years . 

6 Non - officiul members of the Committee shall be entitled 
to the grant of travelling and daily allowances for attending 
the mectings of the Committec at the rates admissible to an 
officer of the highest grade in Class I of the Cential Services 
Members of the Committee who are Government servants 
will diuw travelling and daily allowances as admissible to 
them from the gume source from which they get their 
pay . 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

New Delhi, thc 28th October 1977 
No 201 / 7 / 76 - FP - - In peisuance of Rulcs 2 ( c ) and 3 
of the Resolution of the Government of India in the Ministry 
of Information and Bioadcasting No 6 / 10 / 75 - F ( P ) of the 
12 September, 1975, the Central Government hereby nomi 
nutes the following de inembers of the Film Advisory Bodid , 
Bombay with effect from the 19t November , 1977 , for a 
perial of 2 years : 

1 Shui Ezra Mir 
2 Shri GS Pohchar . 
3 Shu Ra Laxman . 
4 Smt Snehprabha Pradhan 

A , D MALIK 

Desk Officer 


7 . The expenditure involved is to be met from within the 
sanctioned budget grant under Demand No 50 -Family Wel 
faic , Major Head 281 A - Family Welfare , A - 1 Direction & 
Administration , A - 1 ( 1 ) Technical Wing at Headquarters , 
A - 1 ( 1 ) ( 3 ) - - Travel Expenscs 1977-78. 


ORDER 
ORDERED that a copy of the Resolution be communicatod 
to all the State Governments . 


published 


in the 


ORDERED also that the Resolution be 
Gazette of India for General Information 


The 28th October 1977 
No R 17011 / 2 / 77 - C & G ( OS ) - - In paragraph 1 of this 
Ministry s Resolution No . R 17011 / 36 /75 - C & G ( OS ) dated 
the 7th December , 1976 , the following amendments may be 
made, namely :- - 


New Delhi, the 291h October 1977 

RESOLUTION 
No 4 / S / 77 -Press — The Conference of Information Minis 
ters of Non - aligned Countries held in New Delhi in July . 
1976 constituted the Press Agencies Pool of Non - aligned 
Countries and Co -ordination Committee of the Pool Govern 
ment of India hereby nominates Shri Dinkar Rao Mankokar 
as India s repiçsentative to serve on the Co - ordination Com 
mittec of the Press Agencies Pool of Non -aligned Countries 
with immediate effect 

ORDER 
Ordeicd that a copy of the Resolution be communicated 
to Shri D R Munkekal, India s representative on Co -ordina 
tion Committee of the Presy Agencies Pool of Non - aligned 
Countrica, Secretary to the Primo Minister , Cabinet Secretary , 
Foreign Secretary , Secretary , in Department of Communica 
tion , Secretary (Expenditure ) in the Ministry of Finance. 

Ordered also that the Resolution be published in the 
Gazette of India ( Ordinary ) foi general information 

S . K . SAHGAL 

Secy 


1 After și. No 2 the following Sl. No. shall be inser 
ted , namely : 

for Health and Family 
" 2 ( a ) Union Minister of State Vice - Chaijman " 

Welfare 
2 After $ 1 No 20 , the following names shall be inser 

ted , namely : 
" 21 Professor Vinay Kumar 
22 . Shri Ramanand Singh " 
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